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 Editorial   8. června | číslo 5/2026 | KOVÁK

držíte v ruce předsjezdové vydání Kováka, a tak vám je asi jasné, že jsem 
staré české přísloví pro titulní stranu nevyužil náhodou. Někomu toto lidové 
úsloví může znít frázovitě, já si ale myslím, že pro naši činnost je jeho význam 
zásadní až životadárný. Zapomenout by na to neměli ani delegáti blížícího 
se IX. sjezdu Odborového svazu KOVO. Ten by měl přinést otevřené, třeba 
i žhavé debaty tom, co je třeba zlepšit, v čem třeba máme rezervy, ale 
s jediným úmyslem – snahou o zlepšení naší činnosti ve prospěch pracujících 
a jejich rodin, oprava: SPOLEČNOU snahou o zlepšení naší činnosti ve 
prospěch pracujících a jejich rodin. Musíme táhnout ZA JEDEN PROVAZ, 
abychom toho co nejvíc dosáhli nebo prosadili. Jinak to prostě nejde.
Zmíněný sjezd pochopitelně ovládl toto vydání, ze kterého se dozvíte, kdo 
kandiduje do vedení svazu, kdo o tom hlasem rozhodujícím rozhodne, ale také 
jaké změny čekají stanovy našeho odborového svazu, pokud je tedy delegáti 
schválí.

I tak se nám do něj vešlo aspoň pár nesjezdových zpráv, například 
o mladoboleslavském setkání mladých kováků, kteří si mimochodem zvolili 
nového předsedu. Nicméně se i tentokrát musím omluvit autorům článků, 
které se tohoto Kováka nevešly. Najdou je na jeho stránkách příště.

Přeji podnětné čtení.

Milí čtenáři, kováci, 
kolegové a kolegyně, 

Editorial

Jan Exner | tiskový mluvčí OS KOVO, šéfredaktor Kováka

Šest až sedm tisíc korun ročně. Na tolik vyjdou 
podle polského Warsaw Enterprise Institute 
na osobu platby za emisní povolenky v České 
republice. Je to s Polskem nejvíce v Evropské unii.  
A dokonce až třicetkrát víc než ve Švédsku.

70007000
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Kandidáti do výkonného 
vedení OS KOVO 
Představujeme kandidáty na pozice výkonného vedení OS KOVO, kteří se ucházejí o post předsedy nebo 
místopředsedů OS KOVO. Jednotliví kandidáti získali nominace na jednotlivé posty od těchto organizací 
OS KOVO, volebních obvodů, Rad krajských sdružení a Konferencí krajských sdružení. Co chtějí 
odborářům i ostatním zaměstnancům nabídnout, to představí ve svém vystoupení přímo na sjezdu.

Bc. Roman Ďurčo  
(50 let) 
Předseda OS KOVO

Kandiduje na předsedu OS KOVO
V roce 1998 vstoupil do odborové organizace ve společnosti 
Vítkovice Steel jako úsekový důvěrník. Od roku 2012 byl 
místopředseda ZO a o tři roky později jej zvolili předsedou. 
Působil také jako předseda hutnické odvětvové sekce, 
předseda rady sekcí a člen předsednictva OS KOVO. 
Předsedou OS KOVO je od roku 2022.

NOMINACE
Rada OS KOVO
Konference KS OS KOVO: kraj Praha, Liberecký kraj, 
Ústecký kraj, Středočeský kraj, Plzeňský a Karlovarský 
kraj, Jihomoravský kraj, kraj Vysočina, Olomoucký kraj, 
Moravskoslezský kraj, Pardubický kraj
Rada KS Moravskoslezský kraj
Volební obvody KS OS KOVO: 4331 Vítkovice, 4329 Mittal 
Steel, 1625 Trutnov a Náchod
Základní organizace OS KOVO: ZO OS KOVO Odbory 
BOSCH Jihlava, ZO OS KOVO Vítkovice ocelárna 
a válcovny, sdružená ZO OS KOVO ZO OS KOVO BOSCH 
II Jihlava, zástupci 18 SČ OS KOVO Moravskoslezského 
kraje, ZO OS KOVO Třinecké železárny

Tomáš Valášek 
(47 let) 
Individuální člen OS KOVO 
registrovaný u RP OS KOVO pro 
Jihomoravský kraj

Kandiduje na předsedu OS KOVO
Členem je 29 let. Mezi lety 2008 až 2015 byl specialistou 
organizačně provozního úseku OS KOVO. Poté se stal 
místopředsedou OS KOVO, ve funkci byl do roku 2024. Byl 
také členem a posléze předsedou Komise mladých OS KOVO 
(2006–2014), v letech 2013 až 2015 byl místopředsedou ZO 
zaměstnanců OS KOVO.

NOMINACE
Základní organizace OS KOVO: ZO OS KOVO Energy

Josef Antoniv  
(47 let) 
Předseda ZO OS KOVO Carrier 
Refrigeration Operation Czech 
Republic, zmocněnec KS OS KOVO  
za Středočeský kraj

Kandiduje na místopředsedu OS KOVO
Od roku 2000 je členem ZO, poté byl úsekový důvěrník 
a člen výboru ZO, kterou od roku 2006 vede. V roce 
2009 se stal členem Rady OS KOVO a o dva roky členem 
předsednictva OS KOVO. Byl také členem Sněmu ČMKOS 
(2012–2016) a předsedou RR ČMKOS Středočeského kraje 
(2014–2016)

NOMINACE
Konference KS OS KOVO: Středočeský kraj

Rudolf Procházka  
(55 let) 
Vedoucí RP OS KOVO Hradec Králové

Kandiduje na místopředsedu OS KOVO
Už v roce 1991 byl úsekovým důvěrníkem v ZO při FAB, 
o dvanáct let později se stal předsedou ZO. V letech 2010 
až 2019 byl členem užšího vedení EWC (European Works 
Council/Evropská podniková rada). Byl také členem Rady 
OS (2004–2006) a členem předsednictva OS (2006–2019). 
V roce 2019 nastoupil na RP jako specialista na kolektivní 
vyjednávání a od roku 2020 je vedoucím RP.

NOMINACE
Konference: Královéhradecký kraj, Pardubický kraj, kraj 
Vysočina
Volební obvod: VO Rychnov nad Kněžnou/Hradec Králové, 
VO Trutnov/Náchod, VO Český ráj, VO Pardubice/Chrudim, 
VO Ústí nad Orlicí, VO Svitavy, VO 4331 Vítkovice
Základní organizace: ZO OS KOVO BOSCH II Jihlava, ZO
OS KOVO při FAB Rychnov, ZO OS KOVO Třinecké železárny
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Bc. Miloš Král  
(53 let) 
Předseda ZO OS KOVO Valeo 
Humpolec, člen Evropské Podnikové 
Rady Valeo a člen Rady OS KOVO

Kandiduje na předsedu i místopředsedu OS KOVO 
V roce 2005 s kolegy založil organizaci a od počátku ji 
vede jako předseda. Ta dnes zastupuje přes 50 procent 
zaměstnanců a to jak THP tak i v dělnických profesích.

NOMINACE
Konference KS OS KOVO: Kraj Vysočina 
ZO OS KOVO Motor Jikov, a.s.

Pavel Holzknecht  
(49 let) 
Předseda ZO OS KOVO Siemens 
Trutnov, Zmocněnec KS OS KOVO za 
Královéhradecký kraj

Kandiduje na místopředsedu OS KOVO 
Ve firmě Siemens Trutnov od roku 1998, nejprve na dělnické 
pozici. Od roku 2001 je členem odborů, od roku 2003 
předsedou odborové organizace a od roku 2018 zastává 
také funkci krajského zmocněnce.

NOMINACE
Rada KS: Královéhradecký kraj

Ing. Ivo Kužel  
(62 let) 
Místopředseda OS KOVO

Kandiduje na místopředsedu OS KOVO
V OS KOVO je od roku 2006. Hned v počátku absolvoval 
v rámci odborů několik kurzů. V letech 2006 až 2013 pracoval 
jako specialista pro kolektivní vyjednávání a mzdy a potom 
v letech 2014 až 2022 byl vedoucím RP Plzeň pro oblast 
Plzeňského a Karlovarského kraje. Od roku 2022 až po 
současnost je místopředsedou OS KOVO se zaměřením pro 
ekonomiku.

NOMINACE
Rada OS KOVO
Rada KS: Moravskoslezský kraj
Základní organizace OS KOVO: ZO OS KOVO Odbory BOSCH 
Jihlava, ZO OS KOVO Vítkovice ocelárna a válcovny, sdružená 
ZO OS KOVO Vítkovice, ZO OS KOVO BOSCH II Jihlava, 
zástupci 18 SČ OS KOVO Moravskoslezského kraje, ZO 
OS KOVO Třinecké železárny.
Konference KS OS KOVO: kraj Praha, Liberecký kraj, 
Ústecký kraj, Středočeský kraj, Plzeňský a Karlovarský 
kraj, Jihomoravský kraj, kraj Vysočina, Olomoucký kraj, 
Moravskoslezský kraj, Pardubický kraj.

Jiří Krutilek  
(63 let) 
Předseda ZO OS KOVO  
Výrobní úsek Tatra, člen Rady  
OS KOVO 	

Kandiduje na místopředsedu OS KOVO
V odborech působí už od roku 1978, o deset let později se 
stal úsekovým důvěrníkem, v roce 1993 místopředsedou 
a 1995 předsedou ZO. Od roku 1998 je člen OS AP 
OS KOVO (nyní místopředseda). Od 2014 členem 
Rady OS KOVO a 2015 předseda PV OS KOVO TATRA 
Kopřivnice.

NOMINACE
Základní organizace OS KOVO: ZO OS KOVO Motor Jikov, 
a.s., ZO OS KOVO EATON Elektrotechnika, ZO OS KOVO 
Mobis Automotive Czech, ZO OS KOVO Hyundai Czech 

Petr Lichnovský  
(54 let) 
Předseda ZO OS KOVO Brano, 
Zmocněnec KS Moravskoslezského 
kraje, člen předsednictva OS KOVO

Kandiduje na místopředsedu OS KOVO
Profesní dráhu spojil se společností Brano a.s., kde pracuje 
od roku 2001. Od roku 2014 zde zastává funkci předsedy 
ZO, kde se aktivně věnuje obhajobě práv zaměstnanců 
a  zlepšování pracovních podmínek. Je předsedou 
Metalurgické sekce OS KOVO. 

NOMINACE
Základní organizace OS KOVO: ZO OS KOVO Rotarex 
Tachov, ZO OS KOVO Eissmann Bor, ZO OS KOVO HM CZ 
Vrbno pod Pradědem, ZO OS KOVO Brano, 1. ZO OS KOVO 
Opava.

› pokračování ze str. 4

Josef Polášek  
(39 let) 
Předseda ZO OS KOVO MESIT,  
člen Rady OS KOVO

Kandiduje na místopředsedu OS KOVO
Členem OS KOVO je dvaadvacet let. Od roku 2010 člen výboru 
základní organizace Mesit, v roce 2019 zvolen do funkce 
místopředseda ZO a od roku 2023 ve funkci předseda ZO 
a také člen Rady Zlínského kraje.

NOMINACE
Konference KS OS KOVO: Zlínský kraj
Konference KS OS KOVO: Jihomoravský kraj
Základní organizace OS KOVO: ZO OS KOVO Triodyn MEZ 
Brumov–Bylnice, ZO OS KOVO Motor Jikov, a.s.
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Seznam delegátů IX. sjezdu  
OS KOVO – hlas rozhodující
VV OS KOVO Praha – celkem 3 delegáti
Bc. ĎURČO Roman VV OS KOVO

Ing. KUŽEL Ivo VV OS KOVO

DVOŘÁK Libor VV OS KOVO
  
KS OS KOVO Praha – celkem 5 delegátů 
LAVIČKA David ZO OS KOVO PRAKAB PRAŽSKÁ KABELOVNA, Praha 10 – Hostivař

KOSTINA Jiří Základní organizace OS KOVO LETOV, Praha 9 – Letňany

GREGOROVÁ Pavla Základní organizace SOCIAL – PARTNER Odborového svazu KOVO, Klecany

ŠVARCOVÁ Marcela Základní organizace SOCIAL – PARTNER Odborového svazu KOVO, Klecany

ZÍDEK Petr ZO OS KOVO Porsche Inter Auto CZ, Praha 5 –  Košíře

NÁHRADNÍK  

HAKL Jiří Základní organizace OS KOVO LETOV, Praha 9 – Letňany

KS OS KOVO Středočeského kraje – celkem 9 delegátů
ANTONIV Josef ZO OS KOVO Carrier Refrigeration Operation Czech Republic, Beroun 

ČERNÝ Miroslav ZO OS KOVO AERO VODOCHODY,  Odolena Voda

VINKL Jiří Základní organizace OS KOVO Strojírny POLDI a.s. Kladno, Kladno – Dubí

PILOUSEK Pavel Základní organizace OS KOVO DISA Příbram, Příbram

HOVORKA Jiří Základní organizace OS KOVO DOOSAN BOBCAT, Dobříš

ANTONIV Lukáš ZO OS KOVO Carrier Refrigeration Operation Czech Republic, Beroun 

KONYA Jozef Základní organizace OS KOVO HUTĚ POLDI, Kladno

ERNEST Milan ZO OS KOVO BUZULUK Komárov, Komárov

KLEIMODOVÁ Martina ZO OS KOVO při TPCA, Kolín – Ovčáry

NÁHRADNÍCI
Ing. BRŮŽEK Ivo Základní organizace OS KOVO EBERSPÄCHER RAKOVNÍK, Rakovník II

Ing. ANDEL Jozef Základní organizace OS KOVO Valeo Žebrák, Žebrák

SLAVÍČEK Vladimír ZÁKLADNÍ ORGANIZACE OS KOVO ITW Pronovia s.r.o.,  Mladá Boleslav

KS OS KOVO Jihočeského kraje – celkem 10 delegátů
JANOUŠEK Jan ZO OS KOVO MOTOR JIKOV, a.s., České Budějovice 3

JINDRA Stanislav, BBus ZO OS KOVO RBCB, České Budějovice 3               OMLUVEN

PROFANT Marek ZO OS KOVO Groz-Beckert Czech s.r.o. České Budějovice, České Budějovice 4

Bc. ŘIHOUT Jiří ZO OS KOVO při a.s. JIHOSTROJ, Velešín

MITÁŠ Miloš ZO OS KOVO při Schneider Electric a.s., Písek – Pražské Předměstí

Ing. KRÁSA Jaroslav ZO OS KOVO, Tesla Blatná, a.s., Blatná

PALEČEK Zbyněk ZO OS KOVO RBCB, České Budějovice

SCHREIBOVÁ Václava ZO OS KOVO EATON Elektrotechnika, Suchdol nad Lužnicí 

DÓŠA Alexandr ZO OS KOVO při a.s. JIHOSTROJ, Velešín

SLAVÍK Jaroslav ZO OS KOVO, DURA Automotive CZ, k.s., Blatná

NÁHRADNÍCI
ŠINDELÁŘ Pavel SČ INTERSNACK, Choustník

VYDRA Václav ZO OS KOVO, Tesla Blatná, a.s., Blatná

MATĚJOVSKÝ Josef ZO OS KOVO, DURA Automotive CZ, k.s., Blatná
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KS OS KOVO Plzeňského a Karlovarského kraje – celkem 10 delegátů
Ing. BUREŠ Milan Základní organizace OS KOVO ROTAREX Tachov, Tachov

PhDr. Ing. ROHM Martin, LL.M. ZO OS KOVO WITTE CZ, Nejdek 

KOUŘIMOVÁ Zoja ZO OS KOVO ŠKODA TURBÍNY, Plzeň – Jižní Předměstí

KUČA Aleš ZO OS KOVO 1. ZO CHOTĚŠOV, Chotěšov

HOLÝ Petr Odborový svaz KOVO v ČR, ZÁKLADNÍ ORGANIZACE Molins s.r.o., Plzeň

HUDEČEK Jaromír ZO OS KOVO Elektrické stroje s.r.o. BRUSH SEM s.r.o., Plzeň – Doudlevce 

PAVLÍK Antonín ZO OS KOVO SAFRAN, Plzeň 3 – Skvrňany

PRODROMOU Vasileios ZO OS KOVO SKF Chodov, Chodov

HOLEČEK Josef Základní organizace OS KOVO ŠKODA Klatovy s.r.o., Klatovy – Střeziměř

SMOLKOVÁ Gabriela Základní organizace OS KOVO Eissmann Automotive CZ, Bor

NÁHRADNÍCI
KÁLAL Miroslav ZO OS KOVO Grammer CZ, s.r.o., TACHOV

ŠEFL Radim ZO OS KOVO WEILER HOLOUBKOV S.R.O.,  Holoubkov

KS OS KOVO Ústeckého kraje – celkem 7 delegátů
Bc. WAGNER Milan ZO OS KOVO Teplárna Trmice

TŘICÁTNÍK Jan Základní organizace OS KOVO Constellium Děčín, Děčín V-Rozbělesy

BAREŠ Jan ZO OS KOVO Teplárna, Trmice

DOSKOČIL Michal ZO OS KOVO Teplárna, Trmice

ŠŤASTNÝ Jan ZO OS KOVO Teplárna, Trmice

Ing. MÁŠA Petr Základní organizace OS KOVO Constellium, Děčín V-Rozbělesy

Ing. ŠVIHNOS Jan Základní organizace OS KOVO Constellium, Děčín V-Rozbělesy

NÁHRADNÍCI  
HADRABA Tomáš ZO OS KOVO Teplárna Trmice, Trmice

KODADOVÁ Markéta Základní organizace OS KOVO Constellium Děčín, Děčín V-Rozbělesy

KS OS KOVO Královéhradeckého kraje – celkem 11 delegátů
HOLZKNECHT Pavel Základní organizace OS KOVO Siemens Trutnov, Trutnov – Horní Předměstí

ŠŤOVÍČEK Zdeněk ZO OS KOVO LPM Jičín, Jičín – Holínské Předměstí 

NOVOTNÝ Miroslav, DiS. ZO OS KOVO ŘETĚZY Vamberk, Vamberk

KOBRLE Josef ZO OS KOVO TE Trutnov, TRUTNOV

VONDRA Vít ZO OS KOVO Adršpach, Adršpach – Horní Adršpach

HOLUBEC Radek ZO OS KOVO HYTOS, Vrchlabí  

SCHEJBALOVÁ Kristýna ZO OS KOVO HYTOS, Vrchlabí  

KALECKÝ Zdeněk ZO OS KOVO při pewag Snow Chains s.r.o., Vamberk

UCHNÁR Pavel Základní organizace OS KOVO při FAB, Rychnov nad Kněžnou, Rychnov nad Kněžnou

HOUŽVIČKA Miroslav ZO OS KOVO AXL, a.s. Semily, Semily

KVÁŠ Jan Základní organizace OS KOVO Continental Teves Jičín, Jičín

NÁHRADNÍCI
PONGO Milan ZO OS KOVO BUHLER MOTOR, HRADEC KRÁLOVÉ

KOBRLE Aleš ZO OS KOVO LPM Jičín, Jičín – Holínské Předměstí

NOVÁK Ludvík Základní organizace OS KOVO Siemens Trutnov, Trutnov – Horní Předměstí

KS OS KOVO Libereckého kraje – celkem 9 delegátů
HRUŠOVSKÁ Alexandra ZO OS KOVO Monroe, Hodkovice nad Mohelkou

NOVOTNÝ Jiří ZO MAGNA BOHEMIA, Liberec VI-Rochlice 

HEKERLOVÁ Dita ZO OS KOVO ALSTOM CZ, Česká Lípa

ŠIMON Vít ZO MAGNA BOHEMIA, Liberec VI-Rochlice 

NEJEDLÝ Štěpán ZO MAGNA BOHEMIA, Liberec VI-Rochlice 

JERSÁK Aleš Základní organizace odborového svazu KOVO AUTOBRZDY, Jablonec nad Nisou

BÁRTA Radomír Základní organizace OS KOVO Grammer Česká Lípa, Česká Lípa

› pokračování ze str. 6
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JAROLÍMKOVÁ Věra Základní organizace OS KOVO Grammer Česká Lípa, Česká Lípa

SIMONOVÁ Oxana Základní organizace OS KOVO Grammer Česká Lípa, Česká Lípa

NÁHRADNÍCI
KULICH Pavel ZO OS KOVO FERONA LIBEREC, Liberec VI-Rochlice

MACH Jaromír ZO OS KOVO ALSTOM CZ, Česká Lípa

KS OS KOVO Pardubického kraje – celkem 13 delegátů
DOLEŽÁLKOVÁ Věra ZÁKLADNÍ ORGANIZACE ODBOROVÉHO SVAZU KOVO TESLA PŘELOUČ, PŘELOUČ 

PUCHAR Petr ZO OS KOVO POLIČSKÉ STROJÍRNY, Polička – Horní Předměstí             OMLUVEN

SUCHOMEL Vlastislav ZO OS KOVO Karosa,  Vysoké Mýto – Pražské Předměstí 

ŠÍROVÁ Alena ZO OS KOVO ETA a.s, Hlinsko v Čechách 

KEPRTA Martin Základní organizace OS KOVO ZEZ SILKO, Žamberk

DRAHOŠ Miroslav Základní organizace OS KOVO AVX Lanškroun, Lanškroun – Žichlínské Předměstí

DANČOVÁ Adriana ZO OS KOVO KYB Manufacturing Czech Pardubice, Pardubice VI – Staré Čívice

BERG Matyáš ZO OS KOVO KYB Manufacturing Czech Pardubice, Pardubice VI – Staré Čívice

FOGL Roman ZO OS KOVO Karosa, Vysoké Mýto – Pražské Předměstí

SPILKOVÁ Martina  ZO OS KOVO TESLA PARDUBICE, Pardubice

VAVRUŠKA Václav ZO OS KOVO DAKO Třemošnice, Třemošnice

JEDLIČKA Michal Základní organizace OS KOVO AVX Lanškroun, Lanškroun – Žichlínské Předměstí

FIALOVÁ Hana ZO OS KOVO Bühler CZ s.r.o., Žamberk

NÁHRADNÍCI
BAKEŠOVÁ Irena ZO OS KOVO ETA a.s., Hlinsko v Čechách

STEJSKAL Jaroslav Základní organizace OS KOVO ZEZ SILKO, Žamberk 

KS OS KOVO Jihomoravského kraje – celkem 11 delegátů
KLEVETA Karel, DiS. ZO OS KOVO MINERVA,  Boskovice

URBÁNEK František ZO OS KOVO Drásov, Drásov 

MIKOLAJ Valer Základní organizace OS KOVO CommScope, Brno – Tuřany

ZAHRÁDKA Josef Základní organizace OS KOVO Šroubárna Kyjov, Kyjov

GERTNER Jan ZO OS KOVO Hodonín, Hodonín

HOLUBOVÁ Zuzana ZO OS KOVO Groz-Beckert Czech Lužice, Lužice

IVIČIČ Miroslav SČ LISI AUTOMOTIVE FORM a.s., Stavěšice

KLÍMA Aleš SČ FERMAT CZ s.r.o., Brno

OVESNÝ Jiří SČ Frauenthal Automotive Hustopeče s.r.o., Hustopeče

PEKÁREK Jiří SČ TE Connectivity Czech, Kuřim

SLADKÝ Marek ZO OS KOVO ZKL Brno a.s., Brno – Líšeň

NÁHRADNÍCI
BAČA František ZO OS KOVO OTIS Břeclav,  Břeclav

VÁVRŮ Ladislav ZO OS KOVO VOITH TURBO ČR,  Brno – Přízřenice 

BURGR Radomír ZO OS KOVO Baumüller, Skalice nad Svitavou

KS OS KOVO Olomouckého kraje – celkem 8 delegátů
ZECHA Zdeněk ZO OS KOVO UNEX, Uničov

OLŠA David ZO OS KOVO Meopta, Přerov I-Město

PŘIBYL Ivan Základní organizace OS KOVO M.L.S., Olomouc – Holice 

CRUZ Francisco Javier ZO OS KOVO HELLA, Mohelnice

KRAJČI Petr ZO OS KOVO ŘETĚZÁRNA ČESKÁ VES, Česká Ves

PhDr. MAČÁK Alois, MBA ZO OS KOVO ŽELEZÁRNY PROSTĚJOV, Prostějov

MALÍK Tomáš ZO OS KOVO region Olomouc, Olomouc

RÝZNAROVÁ Janka 1. ZO OS KOVO Mohelnice, Mohelnice

› pokračování ze str. 7
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NÁHRADNÍCI
PŘÍHODOVÁ Iveta ZO OS KOVO Klein automotive Štíty, Štíty

KUČERA Jiří ZO OS KOVO UNEX, Uničov 

KS OS KOVO Moravskoslezského kraje – celkem 45 delegátů
LICHNOVSKÝ Petr ZO OS KOVO Brano,  Hradec nad Moravicí 

Bc. PODGRABIŇSKI Miloš ZO OS KOVO Vítkovice Ocelárna a válcovny,  Ostrava – Hulváky

FUPŠO Patrik Základní organizace OS KOVO Hyundai Czech, Nižní Lhoty

VÁVRA Tomáš Základní organizace OS KOVO Válcovny plechu, a.s.,  Frýdek-Místek 

GAJDACZOVÁ Věra Základní organizace Odborového svazu KOVO Třinecké železárny, Třinec – Staré Město

PSZCZÓLKA Robert Základní organizace Odborového svazu KOVO Třinecké železárny, Třinec – Staré Město

SPIEWOK Aleš Základní organizace OS KOVO ŽDB Group, Bohumín-Pudlov

Ing. Bc. BEČICA Roman, MBA Základní organizace OS KOVO Mittal Steel Ostrava – Ocelárna,  Ostrava – Kunčice

Ing. SLANINA Petr Základní organizace OS KOVO NOVÁ HUŤ, Ostrava – Kunčice

HALEŠOVÁ Jana Základní organizace OS KOVO Ostravská huť – Servis,  Ostrava – Kunčice

SOLANSKÝ Miroslav Základní organizace OS KOVO Těžká mechanika – VÍTKOVICE, Ostrava – Vítkovice

PIŠTĚK Pavel ZO OS KOVO Brembo Ostrava, Ostrava – Hrabová

JUROŠEK Vladimír Základní organizace OS KOVO Hutní montáže, Ostrava – Vítkovice 

KRUTILEK Jiří Základní organizace OS KOVO Výrobní úsek TATRA,  Kopřivnice 

BAČÁK Petr ZO OS KOVO Elektromotory Frenštát, Frenštát pod Radhoštěm

VARYŠ Luděk OS KOVO 1. Základní organizace OPAVA, Opava – Předměstí

DUDÍK Josef ZO OS KOVO Husqvarna Manufacturing CZ s.r.o.,  Vrbno pod Pradědem

BACUL Jan Základní organizace OS KOVO Mobis Automotive Czech, Nošovice

BEČICA Lumír ZO OS KOVO BONATRANS GROUP a.s., Bohumín – Nový Bohumín

DOUBEK Jan Základní organizace OS KOVO Hyundai Czech,  Nižní Lhoty

FOLDÝNOVÁ Marie Základní organizace OS KOVO Saft Ferak a.s., Raškovice

HENÍK Jaroslav Základní organizace OS KOVO Hyundai Czech,  Nižní Lhoty

LÚČAN Luděk Základní organizace OS KOVO Válcovny plechu, a.s,  Frýdek-Místek

HARATYK Miroslav Základní organizace Odborového svazu KOVO Třinecké železárny, Třinec – Staré Město

HECZKOVÁ Lýdie Základní organizace Odborového svazu KOVO Třinecké železárny, Třinec – Staré Město

PIELESZ Marcel Základní organizace Odborového svazu KOVO Třinecké železárny, Třinec – Staré Město

SZTURC Radomír Základní organizace Odborového svazu KOVO Třinecké železárny, Třinec – Staré Město

SAGAN Vladimír Základní organizace Odborového svazu KOVO Třinecké železárny, Třinec – Staré Město

IMRE Lukáš ZO OS KOVO Bekaert, Petrovice u Karviné

HECZKO Petr Základní organizace Odborového svazu KOVO Třinecké železárny, Třinec – Staré Město

PRAK Vítězslav Základní organizace OS KOVO NOVÁ HUŤ, Ostrava – Kunčice

DUDEK David ZO OS KOVO Alukola, Ostrava – Kunčice 

ZEGZULKA Petr Základní organizace OS KOVO Ostravská huť Rourovny, Ostrava – Kunčice 

BLAŽEK Rostislav ZO OS KOVO Vítkovice Ocelárna a válcovny, Ostrava – Hulváky

ČORBOVÁ Karin Základní organizace OS KOVO Hutní montáže,  Ostrava – Vítkovice

KOMÁR Marek Základní organizace OS KOVO ITT Ostrava, Ostrava – Hrabová

LASTOVICA Marián Základní organizace OS KOVO Hutní montáže, Ostrava – Vítkovice

POLÁŠEK Daniel Základní organizace OS KOVO Brose CZ, Kopřivnice – Vlčovice

MICHÁLEK Miroslav Základní organizace OS KOVO Výrobní úsek TATRA, Kopřivnice

ČAPKA Pavel ZO OS KOVO Hanon Systems, Nový Jičín

GROHMAN Michal Základní organizace OS KOVO Continental Automotive Systems, Frenštát pod Radhoštěm

OTISK Martin ZO OS KOVO Plakor,  Ostrava – Hrabůvka

KUSÝN Michal ZO OS KOVO Brano, Hradec nad Moravicí 

TUROŇ Zdeněk Základní organizace Odborového svazu KOVO Třinecké železárny, Třinec – Staré Město

ČERNÍKOVÁ Zita Základní organizace OS KOVO ITT Ostrava, Ostrava – Hrabová

› pokračování ze str. 8
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NÁHRADNÍCI  
BERNATSKÝ Stanislav Základní organizace OS KOVO Hyundai Czech, Nižní Lhoty

GAJDOŠ Stanislav Základní organizace OS KOVO Mobis Automotive Czech, Nošovice

KREMLING Michal Základní organizace OS KOVO Hyundai Czech,  Nižní Lhoty

KRČOVÁ Renáta Základní organizace OS KOVO Mobis Automotive Czech, Nošovice

MARTYNEK Marian Základní organizace Odborového svazu KOVO Třinecké železárny, Třinec – Staré Město

WALCZYSKOVÁ Romana Základní organizace Odborového svazu KOVO Třinecké železárny, Třinec – Staré Město

CZEPIEC Daniel Základní organizace Odborového svazu KOVO Třinecké železárny, Třinec – Staré Město

KOVAŘÍK Ivo Základní organizace OS KOVO Ostravská huť Rourovny, Ostrava – Kunčice 

ŽIŽKOVÁ Jana ZO OS KOVO Vítkovice – servis I, Ostrava – Hulváky

DOLÁK František Základní organizace Odborového svazu KOVO při OTIS, a.s., Ostrava – Kunčičky

CHOVANEČEK Jan Základní organizace OS KOVO Kotouč Štramberk,  Štramberk

RYŠÁNKOVÁ Dagmar ZO OS KOVO HOBES, Horní Benešov – Luhy   

KS OS KOVO Zlínského kraje – celkem 10 delegátů
JANČA František ZO OS KOVO ČESKÁ ZBROJOVKA, Uherský Brod 

MAHDAL Vlastimil ZO OS KOVO LET,  Kunovice 

Bc. NESVADBOVÁ Olga ZO OS KOVO Tesla Rožnov,  Rožnov pod Radhoštěm 

POLÁŠEK Josef ZO OS KOVO MESIT, Uherské Hradiště

ČASTULÍK Libor ZO OS KOVO Triodyn MEZ Brumov, Brumov-Bylnice – Brumov

HOLÁSEK Kevin ZO OS KOVO TOS Hulín, Hulín

ORLOVSKÁ Petra SČ Teknia Uhersky Brod, Uherský Brod

PETŘEK Karel ZO OS KOVO Tesla Rožnov, Rožnov pod Radhoštěm

SMOLÍK Alois ZO OS KOVO Tesla Rožnov, Rožnov pod Radhoštěm

ZOUHAROVÁ Zdenka ZO OS KOVO TAJMAC-ZPS, Zlín – Malenovice

NÁHRADNÍK
DANČÁKOVÁ Marie ZO OS KOVO ZBROJOVKA Vsetín,  Vsetín

KS OS KOVO Kraje Vysočina – celkem 12 delegátů
FOUS Petr Základní organizace Odborového svazu KOVO, Automotive Lighting Jihlava, Jihlava – Pávov 

Bc. KRÁL Miloš ZO OS KOVO Valeo Humpolec,  Humpolec 

DINNEBIER Ladislav ZO OS KOVO MOTORPAL Jihlava, Jihlava – Staré Hory

ONDRÁK František ZO OS KOVO MOTORPAL Jemnice,  Jemnice

BRABEC Miloš ZO OS KOVO MEDIN a.s., Nové Město na Moravě

Ing. HAVLÍK Rudolf Marek ZO OS KOVO GALATEK, Ledeč nad Sázavou 

HONS Martin Základní organizace OS KOVO JIHLAVAN, Jihlava

LEDVINKA Josef Základní organizace OS KOVO Futaba Czech, Havlíčkův Brod – Mírovka

MELICHAR Ladislav ZO OS KOVO Odbory Bosch, Jihlava – Pávov

Ing. ROSECKÁ Eva ZO OS KOVO ŽĎAS, Žďár nad Sázavou

STODOLNY Adrian Základní organizace OS KOVO Steel Center Europe Humpolec, Humpolec

NOVÁKOVÁ Ivana ZO OS KOVO Rimowa Pelhřimov, Pelhřimov

NÁHRADNÍCI
Ing. STARÝ LUBOŠ ZO OS KOVO DEL Žďár nad Sázavou, ŽĎÁR NAD SÁZAVOU 

KVASNICA Miroslav ZO OS KOVO PBS Velká Bíteš,  Velká Bíteš 

BENCE Roman II. Základní organizace Odborového svazu KOVO BOSCH Jihlava, Jihlava

› pokračování ze str. 9
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„Projednávání navržených úprav trvalo Komisi pro Stanovy OS KOVO více jak jeden a půl roku. 
Chtěl bych všem členům komise poděkovat za jejich práci, která se věnovala také návrhu na 
velikost Rady a Předsednictva OS KOVO po IX. Sjezdu OS KOVO s platností od 1. ledna 2027. 
Věřím, že práce – její výsledky, které nyní předkládáme povedou k posílení členské základny 
a k řešení problému společně, demokratickou většinou.“

Návrh úprav Stanov OS KOVO

STANOVY
Odborového svazu KOVO

Stanovy Odborového svazu KOVO – návrh pro IX. Sjezd OS KOVO 

Uvedený text navržený ke změnám úprav textu ve Stanovách OS KOVO 

Schválené IX. Sjezdem OS KOVO
Praha, 18.–20. 6. 2026

Návrh úprav Stanov OS KOVO projednaný 12. Radou OS KOVO, která jej doporučila 
delegátům IX. Sjezdu OS KOVO ke schválení.

Ing. Ivo Kužel  
místopředseda OS KOVO

Stanovy Odborového svazu KOVO 
ČÁST PRVNÍ

ZÁKLADNÍ USTANOVENÍ

§1 
Název, sídlo a základní charakteristika odborového svazu
(1)	 Odborový svaz má název „Odborový s vaz KOVO“, jako zkratky se 

používá označení   „OS KOVO“.
(2)	 Sídlem OS KOVO je Táboritská 1000/23, Žižkov, 130 00 Praha 

3, 130 00. 
(3)	 OS KOVO je odborovou organizací působící na celém území Čes-

ké republiky. 
(4)	 OS KOVO je právnickou osobou a má právní osobnost.

(5)	 OS KOVO má své orgány a organizační jednotky. Struktura 
OS KOVO je určena těmito Stanovami Odborového svazu KOVO 
(dále jen „Stanovy“).

(6)	 OS KOVO je jediným právním nástupcem Odborového svazu 
KOVO v ČSFR na území České republiky.

(7)	 Znak OS KOVO v závazném provedení je přílohou těchto Stanov.

§ 2 
Účel, působnost a předmět činnosti OS KOVO

(1)	 OS KOVO sdružuje své členy za účelem ochrany jejich hospo-
dářských a sociálních zájmů. OS KOVO prosazuje oprávněné 
požadavky svých členů, obhajuje jejich zaměstnanecké, 
mzdové, pracovní, sociální a kulturní zájmy a základní lid-
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ská a občanská práva, dále zabezpečuje činnosti v oblasti kultury, 
vzdělání, sociální péče, ekologie, tělovýchovy, sportu a výchovy 
a ochrany dětí a mládeže, rekreační, zájezdové a zájmové činnos-
ti.

(2)	 OS KOVO a organizační jednotky OS KOVO zastupují zaměstnan-
ce jako zástupci zaměstnanců podle zvláštního zákona. OS KOVO 
a jeho organizační jednotky působí u každého zaměstnavatele, 
u kterého jsou v pracovním poměru alespoň 3 členové OS KOVO 
evidovaní v OS KOVO nebo v jeho organizačních jednotkách.

(3)	 Předmětem činnosti OS KOVO a jeho organizačních jednotek je 
zejména:
a)	 vést sociální dialog na celostátní, regionální i podnikové úrov-

ni s cílem vykonávat práva a povinnosti odborové organizace 
podle ustanovení zákoníku práce, zákona o zaměstnanosti, 
právních předpisů o bezpečnosti a ochraně zdraví při práci 
a ostatních pracovněprávních předpisů;

b)	 kolektivně vyjednávat a uzavírat kolektivní smlouvy u všech 
zaměstnavatelů a organizací zaměstnavatelů, u kterých půso-
bí;

c)	 dbát o dodržování zákoníku práce, zákona o zaměstnanosti, 
právních předpisů o bezpečnosti a ochraně zdraví při práci 
a ostatních pracovněprávních předpisů a vykonávat kontrolu 
nad stavem bezpečnosti a ochrany zdraví při práci u jednot-
livých zaměstnavatelů, u kterých působí, a to především pro-
střednictvím svazových inspektorů BOZP, ostatních inspek-
torů BOZP, členů výborů organizačních jednotek OS KOVO, 
dalších zaměstnanců OS KOVO a třetích osob pověřených 
kontrolou BOZP; 

d)	 prosazovat vytvoření dostatečné sociální sítě a usilovat 
o pravidelnou valorizaci podpor v nezaměstnanosti, důcho-
dů, sociálních podpor a mezd v závislosti na vývoji životních 
nákladů;

e)	 zastupovat své členy ve sporech pracovněprávních, mzdových 
a při neplnění závazků vyplývajících z kolektivních smluv;

f)	 prosazovat ve spolupráci s dalšími odborovými organizace-
mi návrhy zákonů a dalších právních předpisů směřujících 
k naplňování zájmů členů OS KOVO, a účelu OS KOVO; 

§ 3  
Činnost OS KOVO

(1)	 Činnost OS KOVO, jeho orgánů a organizačních jednotek se 
řídí zejména těmito Stanovami, usneseními orgánů OS KOVO 
a orgánů organizačních jednotek OS KOVO, vnitřními předpisy 
OS KOVO a organizačních jednotek OS KOVO. 

(2)	 OS KOVO zabezpečuje svou činnost především prostřednictvím 
svých orgánů, organizačních jednotek a jejich orgánů, svých 
členů, funkcionářů a zaměstnanců, případně třetích osob. 

(3)	 OS KOVO a jeho základní organizace (dále též „ZO“) mohou k za-
jištění své činnosti zakládat nebo spoluzakládat nadace a další 
neziskové organizace, právnické osoby a jejich sdružení a podílet 
se na jejich činnosti.
K materiálnímu zajištění činnosti OS KOVO ve smyslu § 2 a § 3 
těchto Stanov mohou  OS KOVO a ZO zakládat podnikatelské 
subjekty za účelem využití svého majetku a jako doplňkový zdroj 
svých příjmů. Také se v těchto subjektech mohou účastnit jako 
společníci.

(4)	 OS KOVO i ZO mohou k materiálnímu zajištění činnosti 
OS KOVO ve smyslu § 2 a § 3 těchto Stanov podnikat na základě 
živnostenského zákona ve všech živnostech volných, řemeslných, 
vázaných a koncesovaných za podmínky, že budou splňovat 
předpoklady uvedené v tomto zákoně. 

ČÁST DRUHÁ 
ČLENSTVÍ V OS KOVO

§ 4 
Členství v OS KOVO 

(1)	 Členství v OS KOVO je individuální a dobrovolné. 
(2)	 Členství fyzické osoby v OS KOVO vzniká:

a)	 prvním dnem měsíce následujícího po podání písemné nebo 
elektronické přihlášky ZO. V případě odmítnutí přihlášky 
má dotyčný právo odvolání k nejvyššímu orgánu ZO;

b)	 dnem založení ZO pro členy ustavující schůze; 
c)	 dnem zápisu ZO do veřejného rejstříku při přechodu ZO z jiné 

odborové organizace do OS KOVO pro členy evidované v této 
ZO, pokud fyzická osoba členství písemně neodmítne do 30 
dnů od tohoto dne;  

d)	 prvním dnem měsíce následujícího po podání písemné 
přihlášky Regionálnímu pracovišti OS KOVO (dále jen „RP 
OS KOVO“). V případě odmítnutí přihlášky má dotyčný právo 
odvolání k příslušné Radě KS OS KOVO.   

e)	 dnem založení seskupení členů (dále též SČ) pro členy, 
kteří podali písemnou přihlášku RP OS KOVO nejpozději 
ke dni založení SČ). 

(3)	 Členem OS KOVO může být každá fyzická osoba po ukončení 
povinné školní docházky bez rozdílu pohlaví, národnosti, státní 
příslušnosti, rasy, politického a náboženského přesvědčení. 
Osoby samostatně výdělečně činné mohou být členy OS KOVO 
v případě, že jsou současně zaměstnanci v základním pracovně-
právním vztahu. Práva těchto členů OS KOVO budou vykonávána 
pouze v souvislosti s tímto pracovněprávním vztahem.  

(4)	 Do členství se započítává doba:
a)	 členství v Revolučním odborovém hnutí (ROH);
b)	 členství v Odborovém svazu KOVO v ČSFR; 

(5)	 Členem OS KOVO nemůže být osoba:
a)	 která svým jednáním a chováním porušovala nebo porušuje 

základní lidská práva;
b)	 která je evidována v jiné odborové organizaci.

§ 5 
Členský průkaz

Členský průkaz vydává OS KOVO prostřednictvím RP OS KOVO. 
Členský průkaz je majetkem OS KOVO. Členským průkazem 
prokazuje člen OS KOVO členství v OS KOVO.

§ 6 
Evidence členů OS KOVO

(1)	 Každý člen OS KOVO musí být evidován v jedné ZO, nebo při 
jednom RP OS KOVO a v centrální evidenci členů OS KOVO. ZO 
a RP OS KOVO mají povinnost vést evidenci členů minimálně 
v rozsahu: příjmení a jméno, datum narození a bydliště. 

(2)	 ZO a RP OS KOVO jsou povinny:
a.	 zaslat evidenci členů do centrální evidence členů OS KOVO 

nejpozději do tří měsíců od vzniku ZO nebo SČ; 
b.	 minimálně čtvrtletně zasílat do centrální evidence členů 

OS KOVO změny v evidenci členů. 
(3)	 Bližší podmínky může upravit vnitřní předpis OS KOVO.

§ 7 
Zánik členství

(1)	 Členství v OS KOVO zaniká:
a)	 vystoupením;
b)	 vyloučením;
c)	 uplynutím 5 kalendářních měsíců v průběhu kalendářního 

roku, během nichž člen OS KOVO nezaplatil neplatí řádně 
členský příspěvek;

d)	 úmrtím člena OS KOVO;
e)	 zánikem OS KOVO. 

(2)	 Vystoupení provádí člen OS KOVO písemným oznámením ZO, 
u které je evidován, nebo RP OS KOVO, u kterého je evidován. 
Doručením písemného oznámení o vystoupení zanikají všechna 
práva a povinnosti člena OS KOVO, a to k poslednímu dni měsíce, 
v němž bylo doručeno oznámení o vystoupení. Oznámení o vy-
stoupení musí být písemné, jinak se k němu nepřihlíží.

§ 8	 Vyloučení člena OS KOVO	  
(1)	 Vyloučení člena OS KOVO provádí usnesením výbor ZO nebo 

Předsednictvo OS KOVO. Současně s vyloučením zanikají všech-
na práva a povinnosti člena OS KOVO. 

(2)	 Výbor ZO nebo Předsednictvo OS KOVO vyloučí člena 
OS KOVO, který prokazatelně poškozuje zájmy, nebo dobré 
jméno OS KOVO, porušuje tyto Stanovy nebo opakovaně 
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neplní usnesení orgánů ZO a orgánů OS KOVO, na základě výsled-
ku šetření jeho jednání.  

(3)	 Vyloučen bez šetření může být člen OS KOVO, který neplatí řádně 
členské příspěvky po dobu 3 kalendářních měsíců, pokud se stra-
ny písemně nedohodnou jinak.

(4)	 Rozhodnutí výboru ZO nebo Předsednictva OS KOVO o vyloučení 
se v písemném vyhotovení zašle členovi OS KOVO do 7 dnů po 
jeho přijetí do místa bydliště uvedeného v evidenci členů. Uply-
nutím 10 kalendářních dnů po odeslání písemného vyhotovení 
rozhodnutí o vyloučení se toto považuje za doručené.

(5)	 Člen OS KOVO vyloučený výborem ZO má právo se odvolat 
k Předsednictvu OS KOVO do 30 dnů od doručení rozhodnutí 
o vyloučení. Odvolání má odkladný účinek. Usnesení Předsednic-
tva OS KOVO je konečné a nelze se proti němu odvolat. 

(6)	 Člen OS KOVO může být z OS KOVO vyloučen v případech 
uvedených v odstavci 2 usnesením rozhodnutím Předsednictva 
OS KOVO po předchozím projednání v příslušné Radě Krajské-
ho sdružení OS KOVO (též Rada KS OS KOVO). 

(7)	 Člen OS KOVO vyloučený Předsednictvem OS KOVO má právo se 
odvolat k Radě OS KOVO do 30 dnů od doručení rozhodnutí o vy-
loučení. Odvolání má odkladný účinek. Usnesení Rady OS KOVO 
je konečné a nelze se proti němu odvolat. 

§ 9  
Práva a povinnosti člena OS KOVO

(1)	 Člen OS KOVO má právo zejména:
a)	 volit a svobodně vyjadřovat své názory, předkládat náměty 

a návrhy na zlepšení práce OS KOVO; 
b)	 být volen do všech orgánů OS KOVO a jeho organizačních 

jednotek, pokud tyto Stanovy  nebo Volební řád OS KOVO 
nestanoví jinak; 

c)	 na obhajobu svých pracovních, mzdových, ekonomických 
a sociálních práv a kulturních zájmů a na ochranu života 
a zdraví při práci;

d)	 na bezplatnou právní pomoc podle vnitřního předpisu 
OS KOVO;

e)	 na ochranu z titulu své funkce v odborových orgánech na 
všech stupních;

f)	 obracet se se stížnostmi a připomínkami na orgány OS KOVO 
a orgány organizačních jednotek OS KOVO, požadovat ochra-
nu a podporu svých práv v případech, kdy zaměstnavatel 
porušuje právní předpisy a kolektivní smlouvy;

g)	 na podporu při stávkách organizovaných příslušnou ZO nebo 
OS KOVO, která je stanovena Stávkovým řádem OS KOVO 
a vnitřním předpisem OS KOVO;

h)	 osobně se zúčastnit jednání v těch případech, kdy odborový 
orgán jedná a rozhoduje o jeho odvolání z odborové funkce 
nebo vyloučení; odborový orgán je povinen člena  OS KOVO 
na toto jednání včas pozvat;

i)	 v případech týkajících se jeho osoby nahlédnout do přísluš-
ných svazových písemností.

(2)	  Člen OS KOVO je povinen:
a)	 dodržovat tyto Stanovy, vnitřní předpisy OS KOVO, usne-

sení orgánů OS KOVO a orgánů příslušných organizačních 
jednotek OS KOVO;  

b)	 řádně platit členské příspěvky ve výši a termínu stanoveném 
těmito Stanovami;

c)	 účastnit se stávky, pro kterou hlasoval, v souladu se Stávko-
vým řádem OS KOVO;

d)	 oznámit příslušné ZO nebo RP OS KOVO všechny údaje 
a jejich změny důležité z hlediska evidence členů OS KOVO 
a placení členských příspěvků;

e)	 respektovat zásadu, že vzájemné osobní spory členů 
OS KOVO, které nesouvisejí s odborovou prací, nesmí být 
v žádném případě řešeny na jednání orgánů ZO a OS KOVO.

(3)	 Člen OS KOVO evidovaný v ZO, který neplatí členské příspěvky 
dle § 12 odst.  2 a 2.1 těchto Stanov, je vyloučen z práva hlasovat ve 
všech věcech týkajících se majetku ZO a nakládání s ním a z prá-
va být volen do orgánů ZO a OS KOVO. Tím není dotčeno jeho 
právo se na majetku ZO podílet stejným dílem jako člen OS KOVO 
dle § 12 odst. 2 a 2.1 těchto Stanov. Omezení práva hlasovat a být 
volen do orgánů ZO se nevztahuje na ZO evidující výlučně členy 

OS KOVO, kteří nemají příjem z výdělečné činnosti a kteří nejsou 
poživateli starobního nebo invalidního důchodu.

§ 10  
Pozastavení výkonu práv 

Jestliže se člen OS KOVO stane členem statutárního orgánu zaměst-
navatele nebo zaměstnancem, který je pověřen za zaměstnavatele ko-
lektivním vyjednáváním, pozastavuje se mu právo vykonávat funkce 
v organizačních jednotkách OS KOVO po dobu výkonu těchto činností. 
To se netýká zaměstnavatelských subjektů, jejichž akcionářem nebo 
společníkem jsou OS KOVO nebo ZO.  

§ 11  
Sankční ustanovení

(1)	 Za porušení těchto Stanov, vnitřních předpisů OS KOVO, 
poškozování zájmů OS KOVO nebo organizačních jednotek 
OS KOVO nebo za opakované neplnění usnesení orgánů OS KOVO 
nebo ZO mohou být uložena níže uvedená sankční opatření.

(2)	 Sankčním opatřením vůči členům OS KOVO je omezení jejich 
práv uvedených v § 9 odst. 1 písm. d) těchto Stanov na dobu 
nejdéle šesti měsíců. O jeho použití rozhoduje svým usnesením 
výbor ZO, nebo výbor seskupení členů (dále též výbor SČ). Proti 
tomuto usnesení se člen OS KOVO může odvolat do 30 dnů ode 
dne jeho oznámení k Předsednictvu OS KOVO. Odvolání nemá 
odkladný účinek. Sankční opatření vůči členům OS KOVO viz též 
§ 8 těchto Stanov.  

(3)	 Sankčním opatřením vůči členům orgánů OS KOVO, členům 
orgánů organizačních jednotek OS KOVO, zástupcům OS KOVO 
a zástupcům organizačních jednotek v orgánech jiných subjektů 
je:
a)	 oznámení jejich jednání podle odst. 1 tohoto paragrafu 

orgánu, který je zvolil nebo delegoval, s případným návrhem 
na jejich odvolání. O jeho použití rozhoduje Předsednictvo 
OS KOVO. Vůči členům Předsednictva nebo Rady OS KOVO ve 
vztahu k jejich členství v Předsednictvu nebo Radě OS KOVO, 
rozhoduje Rada OS KOVO;

b)	 odvolání z funkce usnesením rozhodnutím Předsednictva 
OS KOVO. Vůči členům Předsednictva, nebo Rady OS KOVO ve 
vztahu k jejich členství v Předsednictvu nebo Radě OS KOVO, 
rozhoduje Rada OS KOVO.  

(4)	 Sankčním opatřením vůči orgánům ZO je svolání členské schůze 
nebo konference ZO Předsednictvem OS KOVO k projednání 
jejich činnosti podle odst. 1 tohoto paragrafu. Mimo to může 
Předsednictvo OS KOVO pozastavit poskytování služeb ze strany 
OS KOVO této ZO, případně členům OS KOVO v ní evidovaným, 
a to na dobu nejdéle šesti měsíců.  

(5)	 Sankční opatření vůči ZO upravují ustanovení § 16 odst. 4.1 a 4.2 
těchto Stanov  

(6)	 Bližší podmínky může upravit vnitřní předpis OS KOVO. 

§ 12 
Členské příspěvky

(1)	 Každý člen OS KOVO je povinen platit OS KOVO členské příspěv-
ky podle těchto Stanov. K jejich výběru OS KOVO zmocňuje pří-
slušné ZO a RP OS KOVO. Členský příspěvek je splatný nejpozději 
do konce kalendářního měsíce, ve kterém je splatná mzda nebo 
důchod člena OS KOVO. 

(2)	 Člen OS KOVO evidovaný v ZO, platí měsíčně členský příspěvek 
stanovený ve výši 1 % z příjmu z výdělečné činnosti, tedy čisté 
mzdy a odměny z dohod konaných mimo pracovní poměr (dále 
také „odměna“), nebo ze starobního nebo invalidního důchodu. 
Čistou mzdou se pro účely těchto Stanov rozumí hrubá mzda 
nebo plat a odměna po odečtení zálohy na daň z příjmů ze zá-
vislé činnosti (nebo srážkové daně z příjmů ze závislé činnosti) 
a funkčních požitků, pojistného na sociální zabezpečení, pří-
spěvku na státní politiku zaměstnanosti a pojistného na veřejné 
zdravotní pojištění. Za hrubou mzdu se pro účely těchto Stanov 
rozumí mzda nebo plat, náhrada mzdy nebo platu, odměna za 
pracovní pohotovost a odměna z dohod konaných mimo pracov-
ní poměr zúčtovaná zaměstnanci v každém kalendářním měsíci. 
Z dávek nemocenského pojištění se členský příspěvek nevypočí-
tává.  

(2.1)	 U těch ZO, kde není možnost srážení členských příspěvků 
zaměstnavatelem, může nejvyšší orgán ZO rozhodnout 
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o placení jiné výše členského příspěvku. Bližší podmínky může 
upravit upravuje vnitřní předpis OS KOVO. 

(2.2)	Člen OS KOVO evidovaný při RP OS KOVO platí měsíčně členský 
příspěvek ve výši 100  150 Kč.  Vyšší částka může být stanovena 
vnitřním předpisem OS KOVO.	  

(3)	 Členové OS KOVO, kteří nemají příjem z výdělečné činnosti, platí 
členský příspěvek ve výši 10 Kč měsíčně. Členové OS KOVO, kteří 
jsou poživatelé starobního nebo invalidního důchodu, platí podle 
svého rozhodnutí měsíčně členský příspěvek ve výši nejméně 1 % 
ze starobního nebo invalidního důchodu, nebo 10 Kč. O povolení 
změny placení členského příspěvku z 10 Kč na 1 % ze starobního 
nebo invalidního důchodu, rozhoduje výbor ZO.  

(4)	 Od placení členských příspěvků jsou osvobozeni: 
a)	 členové OS KOVO na mateřské nebo rodičovské dovole-

né, členové OS KOVO pobírající rodičovský příspěvek 
a členové OS KOVO pečující osobně o osobu závislou na 
pomoci jiné fyzické osoby ve stupni II., III. a IV. dle záko-
na č. 108/2006 Sb. o sociálních službách v platném znění;

b)	 členové OS KOVO připravující se studiem na budoucí 
povolání.

(5)	 O placení členských příspěvků jsou ZO a RP OS KOVO povinny 
vést evidenci, nejméně 5 let ji archivovat a na vyžádání předložit 
členům Dozorčí a revizní komise OS KOVO (dále jen též „DaRK“). 

(6)	 Další členské příspěvky mohou být stanoveny usnesením orgánů 
ZO na účelové použití touto ZO. Toto usnesení je závazné pouze 
pro členy OS KOVO evidované v této ZO.

ČÁST TŘETÍ 
ORGANIZAČNÍ VÝSTAVBA OS KOVO

HLAVA PRVNÍ 
STRUKTURA OS KOVO

§ 13 
se zrušuje

§ 13 a 
Odborná pracoviště OS KOVO

Odborná pracoviště OS KOVO jsou zřízena k zabezpečení činnosti 
odborového svazu, užšího kontaktu s členskou základnou, pro konzul-
tační a praktickou pomoc základním organizacím a členům OS KOVO, 
dále pro organizační a finanční zajištění činnosti seskupení členů, 
volebních obvodů a krajských sdružení OS KOVO. Odborná pracoviště 
jsou výkonnou složkou OS KOVO působící uvnitř OS KOVO a na zákla-
dě pověření i ve vztahu k vnějším subjektům. Jsou jimi: 

a)	 úseky ustavené v centrále OS KOVO;
b)	 RP OS KOVO ustavená v krajích, přičemž jedno RP OS KOVO 
může sloužit i pro více Krajských sdružení OS KOVO. 

Při své práci se řídí vnitřním předpisem OS KOVO, který popisuje 
působnost, kompetence, zodpovědnost a vykonávané činnosti 
jednotlivých úseků a RP OS KOVO.

§ 14 
Organizační jednotky OS KOVO

(1)	 OS KOVO zakládá své organizační jednotky s právní osobností 
a bez právní osobnosti. Organizační jednotky vytvářejí své orgá-
ny. 

(2)	 Organizačními jednotkami OS KOVO s právní osobností jsou:
a)	 základní organizace OS KOVO;
b)	 sdružení základních organizací OS KOVO (dále též „sdružení 

ZO“);
(3)	 Organizačními jednotkami OS KOVO bez právní osobnosti jsou:

a)	 seskupení členů OS KOVO u jednoho zaměstnavatele evidova-
ných při RP OS KOVO působící u jednoho zaměstnavatele 
(dále jen „seskupení členů“ nebo též „SČ“); 

b)	 volební obvody (dále též „VO“);
c)	 krajská sdružení OS KOVO (dále též „KS OS KOVO“);
d)	 odvětvové sekce.

(4)	 O založení dalších organizačních jednotek OS KOVO může roz-
hodnout Rada OS KOVO. 

(5)	 Za zřízené založené dle odst. 4 tohoto paragrafu se považují 
organizační jednotky a orgány v působnosti OS KOVO ustavené 
do 31. 3. 1993 v rámci OS KOVO v ČSFR v souladu se Stanovami 
OS KOVO v ČSFR, a to zejména:
podnikové orgány a organizace sdružující ZO včetně těch pod-
nikových výborů, kterým byla v minulosti sekretariátem ÚRO 
přiznána právní subjektivita, nebo jejich právní nástupci (viz 
§ 34 odst. 3 těchto Stanov).

§ 15 
Orgány OS KOVO

(1)	 Orgány OS KOVO jsou: 
a)	 Sjezd OS KOVO;
b)	 Rada OS KOVO;
c)	 Předsednictvo OS KOVO;
d)	 Výkonné vedení OS KOVO (dále též VV OS KOVO); 
e)	 DaRK OS KOVO

(2)	 Orgány OS KOVO a orgány organizačních jednotek OS KOVO mo-
hou svým usnesením zřídit a zrušit stálé nebo dočasné komise 
pro řešení specifických problémů OS KOVO nebo organizačních 
jednotek. 

HLAVA DRUHÁ 
ORGANIZAČNÍ JEDNOTKY OS KOVO 

§ 16 
Základní organizace OS KOVO, sdružení základních 

organizací 
OS KOVO a jejich orgány
(1)	 Základní organizace OS KOVO musí evidovat minimálně 5 členů 

OS KOVO.
(1.1) ZO a sdružení ZO OS KOVO mají právní osobnost a jsou opráv-

něny jednat svým jménem. Jsou oprávněny nakládat se svým 
majetkem, vstupovat do smluvních vztahů s jinými fyzickými 
a právnickými osobami, v právních vztazích vystupují svým jmé-
nem a nesou výlučnou odpovědnost vyplývající z těchto vztahů. 

(1.2) Základní organizací ve smyslu těchto Stanov je:
a)	 ZO evidující členy OS KOVO, kteří jsou zaměstnáni u jednoho 

zaměstnavatele;
b)	 ZO evidující členy OS KOVO, kteří jsou zaměstnáni u více 

zaměstnavatelů;
c)	 ZO evidující členy OS KOVO na územním principu;
	 Bližší podmínky může upravit vnitřní předpis OS KOVO. 

(1.3) Pokud ZO eviduje zaměstnance více zaměstnavatelů, má její 
orgán působnost orgánu odborové organizace vůči všem těmto 
zaměstnavatelům.

(2)	 Sdružení základních organizací je organizační jednotkou 
OS KOVO zřízenou za účelem koordinace a sjednocení činnosti 
základních organizací. Rozsah zastupování ZO sdružením zá-
kladních organizací je vymezen statutem tohoto sdružení.

(2.1) Není-li stanoveno jinak, platí ustanovení těchto Stanov o ZO 
přiměřeně i pro sdružení základních organizací.

(3)	 Základní organizaci zakládá Výkonné vedení OS KOVO na 
základě žádosti ustavující schůze nebo konference fyzických 
osob. Sdružení základních organizací zakládá Výkonné vedení 
OS KOVO na základě žádosti příslušných ZO. ZO a sdružení ZO 
vznikají dnem následujícím po dni, v němž OS KOVO doručil pří-
slušnému orgánu veřejné moci (rejstříkovému soudu) oznámení 
o jejich založení. Návrh na zápis ZO a sdružení ZO do veřejného 
rejstříku podává Výkonné vedení OS KOVO. To platí obdobně, 
pokud dochází ke změně ZO nebo sdružení ZO. 
Podmínkou založení ZO je předchozí působení seskupení členů 
u zaměstnavatele (nebo zaměstnavatelů). Na základě doporučení 
příslušného RP OS KOVO a Rady KS OS KOVO může Výkonné 
vedení OS KOVO rozhodnout o okamžitém založení ZO bez 
předchozího působení seskupení členů u zaměstnavatele (nebo 
zaměstnavatelů). Bližší podmínky může upravit vnitřní předpis 
OS KOVO. 

(4)	 Výkonné vedení OS KOVO zruší ZO na její žádost na zákla-
dě usnesení členské schůze nebo konference o zrušení ZO. 
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Výkonné vedení OS KOVO zruší sdru-
žení ZO na základě žádosti příslušných 
ZO. ZO a Sdružení ZO zanikají výmazem 
z veřejného rejstříku. Bližší podmínky 
může upravit vnitřní předpis OS KOVO.

(4.1) Rada OS KOVO může ZO a sdružení ZO 
zrušit v případech prokazatelného po-
škozování zájmů, nebo dobrého jména 
OS KOVO, porušování těchto Stanov, 
vnitřních předpisů OS KOVO nebo 
opakovaného neplnění usnesení orgánů 
OS KOVO.

(4.2) Předsednictvo OS KOVO zruší ZO v pří-
padě, že počet v ní evidovaných členů   
OS KOVO klesne pod 5, a může zrušit ZO 
při neodvádění stanovené částky člen-
ských příspěvků. Pro rozhodnutí Před-
sednictva OS KOVO nebo Rady OS KOVO 
je rozhodující den, kdy OS KOVO zjistil 
důvod zrušení ZO podle předchozí věty.

(4.3) Výkonné vedení OS KOVO při zrušení ZO 
nebo sdružení ZO s likvidací, jmenuje 
likvidátora a podává návrh na zápis 
likvidátora do veřejného rejstříku. 

(4.4) ZO a sdružení ZO zanikají výmazem 
z veřejného rejstříku. Návrh na výmaz 
ZO a sdružení ZO z veřejného rejstříku 
podává Výkonné vedení OS KOVO. Bližší 
podmínky může upravit vnitřní předpis 
OS KOVO. 

(4.5) Do dne výmazu z veřejného rejstříku ZO 
existuje a plní všechny své funkce vůči 
všem fyzickým a právnickým osobám.

(5)	 ZO je povinna měsíčně odvádět na 
určený účet OS KOVO 25 % z celkové 
částky členských příspěvků stanovených 
dle § 12 odst. 2 těchto Stanov pro členy 
OS KOVO evidované v této ZO. ZO pro-
vede odvod do posledního dne měsíce 
následujícího po měsíci, ve kterém je 
splatná mzda nebo plat, případně sta-
robní nebo invalidní důchod, ze kterých 
se příspěvky vypočítávají. ZO s počtem 
členů OS KOVO menším než 30 může 
po oznámení na OS KOVO provádět 
odvod najednou za kalendářní čtvrtletí. 
V jiném případě je možno odvádět člen-
ské příspěvky dle předchozí věty pouze 
s předchozím souhlasem Předsednictva 
OS KOVO. 

(5.1) ZO může na základě usnesení Výboru 
ZO snížit členský příspěvek členům 
OS KOVO evidovaným v této ZO, kterým 
není členský příspěvek srážen z důvodu 
exekučního nebo insolvenčního řízení. 
Odvod na účet OS KOVO je však ve výši 
dle odst. 5.2 tohoto paragrafu.

(5.2) ZO, která stanovila výši členských pří-
spěvků dle § 12 odst. 2.1 těchto Stanov, je 
povinna odvádět za každého člena evi-
dovaného v ZO na určený účet OS KOVO 
částku ve výši průměrného odvodu podí-
lu členského příspěvku členů OS KOVO 
evidovaných v Základních organizacích 
OS KOVO za předchozí kalendářní rok. 
Bližší podmínky upravuje vnitřní před-
pis OS KOVO. 

(6)	 ZO a její orgány se řídí právními 
předpisy, těmito Stanovami, vnitřními 
předpisy OS KOVO a usneseními orgánů 
OS KOVO.

(7)	 ZO je povinna v souladu s těmito Stano-
vami, vnitřními předpisy a usneseními 
orgánů OS KOVO schválit členskou 
schůzí nebo konferencí:
a)	 statut ZO;

b)	 volební řád ZO;
c)	 zásady hospodaření ZO;

a tyto nebo jejich změny předat ne-
prodleně OS KOVO prostřednictvím 
příslušného RP OS KOVO. Bližší pod-
mínky může upravit vnitřní předpis 
OS KOVO. 

(8)	 Nejvyšším orgánem ZO je členská schů-
ze nebo konference. Rozhoduje o všech 
zásadních otázkách členské základny ve 
své působnosti. Je svolávána podle po-
třeby, nejméně však 1x ročně nebo když 
o to požádá alespoň 1/3 členů evidova-
ných v příslušné ZO OS KOVO platících 
členské příspěvky dle § 12 odst. 2 nebo 
2.1 těchto Stanov nebo Dozorčí a revizní 
komise ZO (dále též „DaRK ZO“), a to nej-
později do 60 dnů od doručení žádosti.  

(9)	 Statutárním orgánem ZO je výbor ZO. 
Výbor ZO je orgánem odborové organi-
zace uplatňujícím samostatně výkon 
pravomocí a oprávnění vyplývajících 
z obecně závazných právních předpisů 
a kolektivních smluv, zejména formou 
kolektivního vyjednávání, rozhodování, 
spolurozhodování, projednání a výko-
nem práva na informaci a kontrolu.

(10)	 V ZO s počtem členů OS KOVO menším 
než 30 může pravomoci výboru ZO vyko-
návat předseda ZO.

(11)	 DaRK ZO je povinně ustaveným voleným 
orgánem ZO. Jejím posláním je zejména:
a)	 kontrolovat dodržování těchto Sta-

nov, usnesení a vnitřních předpisů 
OS KOVO a usnesení členských 
schůzí nebo konferencí ZO;

b)	 kontrolovat účelné a správné vyna-
kládání finančních prostředků ZO 
a dodržování příslušných předpisů;

c)	 vykonávat kontrolu hospodaření ZO 
a spolupracovat při kontrole hospo-
daření ZO s DaRK OS KOVO, když 
tato o to požádá;

d)	 podávat zprávu členské schůzi nebo 
konferenci o své činnosti a o svých 
stanoviscích.

(11.1) DaRK ZO má právo svolat členskou 
schůzi nebo konferenci.

(11.2) Členové DaRK ZO nesmí po dobu výko-
nu své funkce vykonávat žádnou jinou 
funkci v orgánech ZO.

(11.3) V ZO s počtem členů OS KOVO menším 
než 30 členů může pravomoci DaRK ZO 
vykonávat revizor ZO.

(12)	 ZO povinně ustavuje volenou funkci 
předsedy ZO. Další funkce ustavuje 
podle svých potřeb. Funkce předsedy ZO 
je neslučitelná s činností pokladníka 
(hospodáře).

(13)	 Ustavení vnitřní struktury ZO je při 
dodržení zásad těchto Stanov v její 
pravomoci. Výbor ZO může k výkonu 
části svých pravomocí, včetně práva spo-
lurozhodování, zmocnit orgány nižších 
článků ZO, orgány jiných organizačních 
jednotek nebo orgány OS KOVO. 

(14)	 Volební období funkcionářů je čtyř-
leté pětileté, končí však nejpozději 
do 30 dnů po uplynutí 4 5 let ode dne 
zvolení funkcionářů. Funkcionáři se ují-
mají svých funkcí okamžikem zvolení. 
Předání funkcí proběhne bez zbytečné-
ho odkladu, nejpozději však do 30 dnů 
ode dne zvolení nových funkcionářů. Za 
případnou škodu způsobenou nepředá-

ním funkce podle předchozí věty, které 
zavinil předávající funkcionář, nese 
odpovědnost předávající funkcionář. 

(15)	 Funkcionáři (členové výboru ZO a DaRK 
ZO) vykonávají svou funkci osobně, 
v souladu s právními předpisy a těmito 
Stanovami, s péčí řádného hospodáře 
a odpovídají ZO a   OS KOVO za škodu, 
kterou by jim způsobili porušením 
svých povinností.

(16)	 Jménem výboru ZO jedná předseda ZO 
nebo na základě pověření výboru ZO 
jiný člen výboru ZO. Předseda ZO nebo 
na základě pověření výboru ZO jiný 
člen výboru ZO za výbor ZO podepisuje 
písemná právní jednání, zejména ko-
lektivní smlouvu. Podepisování se děje 
tak, že k vytištěnému nebo napsanému 
názvu ZO, jménu, příjmení a označení 
funkce připojí svůj vlastnoruční podpis. 

(17)	 Vnitřní předpis ZO, respektující vnitřní 
předpisy OS KOVO, může stanovit další 
pravomoci jednotlivých funkcionářů ZO.

(18) ZO je povinna:
a)	 umožnit členům Výkonného vedení 

OS KOVO, členům příslušné Rady KS  
OS KOVO a pověřeným zaměstnancům 
OS KOVO přístup na jednání svých orgá-
nů a na jejich požádání předložit všech-
ny dokumenty týkající se její činnosti;

b)	 bez zbytečného prodlení, nejpozději 
však do 15 dnů, předložit Výkonnému ve-
dení    OS KOVO na jeho žádost všechny 
doklady vztahující se k evidenci členů 
OS KOVO, vybírání členských příspěvků 
a k odvodům stanoveného podílu člen-
ských příspěvků na účet OS KOVO.

(19) ZO je povinna umožnit kontrolu DaRK 
OS KOVO a předložit ke kontrole všech-
ny dokumenty týkající se její činnosti. 
Výbor ZO je povinen projednat zprávu 
o provedené kontrole a přijmout opatře-
ní k odstranění zjištěných nedostatků. 
V případě nesouhlasu se závěry DaRK 
OS KOVO předloží rozporná stanoviska 
Předsednictvu OS KOVO do 15 dnů po 
doručení výsledků kontroly.

(20) ZO mohou zřizovat další orgány společné 
pro tyto ZO, jimž mohou delegovat část 
svých pravomocí. O zřízení i zrušení 
těchto společných orgánů ZO informují 
OS KOVO. 

§ 16a 
Seskupení členů

(1)	 U zaměstnavatelů může působit 
OS KOVO přímo, pokud jsou u zaměst-
navatelů zaměstnáni alespoň 3 členové 
OS KOVO. Jménem OS KOVO jedná po-
věřený člen OS KOVO. V tomto případě 
zakládá VV OS KOVO seskupení členů, 
jako organizační jednotku bez právní 
osobnosti. Seskupení členů vzniká 
dnem založení. Seskupení členů zaniká 
dnem zrušení. 

(2)	 Orgánem seskupení členů je výbor 
seskupení členů. Členem výboru sesku-
pení může být člen OS KOVO evidovaný 
při RP OS KOVO v seskupení členů, 
zaměstnanec OS KOVO, zmocněnec KS 
OS KOVO, zástupce KS OS KOVO v Radě 
OS KOVO nebo jiný člen OS KOVO 
pověřený Výkonným vedením OS KOVO. 
Výbor seskupení členů je orgánem 
odborové organizace působícím 
u zaměstnavatele podle zvlášt-
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ních právních předpisů. Výbor SČ volí 
svého zástupce, který zastupuje SČ 
ve VO a na Konferenci KS OS KOVO 
z řad členů výboru SČ zaměstnaných 
u příslušného zaměstnavatele.

(3)	 Bližší podmínky může upravit vnitřní 
předpis OS KOVO. 

§ 17 
Volební obvod (VO)

(1)	 VO je účelové seskupení ZO a seskupení 
členů v rámci příslušného KS OS KOVO. 
O určení, do kterého VO patří konkrétní 
ZO nebo SČ, rozhoduje konference KS 
OS KOVO.

(2)	 VO zejména provádí volbu zástupce 
nebo zástupců příslušného KS OS KOVO 
v Radě  OS KOVO.

(3)	 Počet VO v příslušném KS OS KOVO je 
minimálně jeden a maximální počet od-
povídá počtu zástupců v Radě OS KOVO 
za příslušné KS OS KOVO. O počtu VO 
rozhoduje příslušné KS OS KOVO.

(4)	 Funkční období zástupce příslušné-
ho KS OS KOVO v Radě OS KOVO je 
čtyřleté pětileté. Zástupce příslušného 
KS OS KOVO v Radě OS KOVO se ujímá 
své funkce okamžikem zvolení. Funkční 
období končí nejpozději do 30 dnů po 
uplynutí 4 5 let ode dne zvolení. Předání 
funkce proběhne bez zbytečného odkla-
du, nejpozději však do 30 dnů ode dne 
zvolení nového zástupce příslušného KS 
OS KOVO v Radě OS KOVO. Za případ-
nou škodu způsobenou nepředáním 
funkce podle předchozí věty, kterou 
zavinil předávající zástupce příslušné-
ho KS OS KOVO v Radě OS KOVO, nese 
odpovědnost předávající zástupce pří-
slušného KS OS KOVO v Radě OS KOVO. 
Ověřování platnosti mandátů zástup-
ců příslušného KS OS KOVO v Radě 
OS KOVO provádí Rada OS KOVO.

(5)	 Zástupce příslušného KS OS KOVO se 
volbou v příslušném VO stává členem 
Rady      OS KOVO.

(6)	 VO svolává příslušný zástupce KS 
OS KOVO v Radě OS KOVO nebo na 
základě požadavku nejméně 1/3 ZO 
a SČ v příslušném VO zmocněnec KS 
OS KOVO. VO může svolat také zmocně-
nec KS OS KOVO nebo Výkonné vedení 
OS KOVO. 

(7)	 Práva a povinnosti zástupce příslušného 
KS OS KOVO v Radě OS KOVO: 
a)	 zastupuje příslušný VO v Radě 

OS KOVO a v Radě KS OS KOVO;
b)	 má právo zúčastnit se všech jednání 

orgánů příslušných organizačních 
jednotek a být informován o veškeré 
činnosti ZO a SČ;

c)	 odpovídá za obousměrný přenos in-
formací mezi orgány OS KOVO a ZO 
a SČ příslušného VO a za prosazování 
usnesení přijatých orgány OS KOVO 
uvedenými v  § 15 odst. 1 písm. a) až 
e) těchto Stanov;

d)	 zastupuje ZO a SČ příslušného VO 
v rozsahu delegovaných pravomocí.

§ 18  
Krajské sdružení OS KOVO  

(KS OS KOVO)
(1)	 KS OS KOVO je účelové seskupení ZO 

a SČ v rámci krajů určené Sjezdem 
OS KOVO. KS OS KOVO je vytvořeno 
OS KOVO za účelem tvorby a provádění 
regionální svazové politiky OS KOVO. KS 
OS KOVO ve své působnosti zejména ko-
ordinuje odborovou činnost v oblasti za-
městnanosti, BOZP, vzdělávání, mzdové 
politiky a kolektivního vyjednávání 
podle potřeb a požadavků příslušných 
organizačních jednotek. 

(2)	 Organizačně a finančně zabezpečuje 
základní činnost KS OS KOVO Odborový 
svaz KOVO prostřednictvím servisu RP 
OS KOVO.

(3)	 Orgány KS OS KOVO jsou:
a)	 Konference KS OS KOVO;
b)	 Rada KS OS KOVO.

(4)	 Zmocněnce KS OS KOVO volí Konferen-
ce KS OS KOVO v počtu určeném pro 
každé KS OS KOVO Sjezdem OS KOVO. 
Zmocněnec KS OS KOVO se volbou v KS 
OS KOVO stává členem Předsednictva 
OS KOVO.

(5)	 Funkční období zmocněnce KS 
OS KOVO je čtyřleté pětileté.  Zmocně-
nec KS OS KOVO se ujímá své funkce 
okamžikem zvolení. Funkční období 
končí nejpozději do 30 dnů po uplynutí 
4 5 let ode dne zvolení. Předání funkce 
proběhne bez zbytečného odkladu, nej-
později však do 30 dnů ode dne zvolení 
nového zmocněnce KS OS KOVO. Za 
případnou škodu způsobenou nepře-
dáním funkce podle předchozí věty, 
které zavinil předávající zmocněnec KS 
OS KOVO, nese odpovědnost předávající 
zmocněnec KS OS KOVO. Ověřování 
platnosti mandátů zmocněnců KS 
OS KOVO provádí Rada OS KOVO. 

(6)	 Práva a povinnosti zmocněnce KS 
OS KOVO:
a)	 zastupuje příslušné KS OS KOVO 

v Předsednictvu OS KOVO;
b)	 má právo zúčastnit se všech jednání 

orgánů příslušných organizačních 
jednotek a být informován o jejich 
veškeré činnosti;

c)	 odpovídá za obousměrný přenos 
informací mezi orgány OS KOVO, 
orgány KS  OS KOVO, členy Rady 
OS KOVO a organizačními jednotka-
mi příslušného KS  OS KOVO, za pro-
sazování usnesení přijatých orgány 
OS KOVO; 

d)	 zastupuje KS OS KOVO vůči přísluš-
ným regionálním strukturám.

(7)	  Konference KS OS KOVO je nejvyšším 
orgánem KS OS KOVO.

(7.1)	 Konference KS OS KOVO se koná nej-
méně 1 x za rok a před každým Sjezdem 
OS KOVO. Konferenci KS OS KOVO 
svolávají zmocněnci KS OS KOVO na 
základě rozhodnutí Rady KS OS KOVO.  
V odůvodněných případech má právo 
svolat konferenci KS OS KOVO Výkon-
né vedení OS KOVO. Konference KS 
OS KOVO je usnášeníschopná:
a)	 je-li přítomna nadpoloviční většina 

členů s hlasem rozhodujícím. Tato 
podmínka musí být splněna vždy při 
volbě nebo odvolání zmocněnce KS 
OS KOVO;

b)	 není-li splněna podmínka podle 
písm. a), je-li přítomno nejméně 40 
% účastníků s hlasem rozhodujícím. 

V tomto případě rozhodnutí přijíma-
jí nejméně 3/4 přítomných.

(7.2)	 Konference KS OS KOVO se účastní 
s hlasem rozhodujícím:
a)	 zástupci ZO a SČ příslušných ke KS 

OS KOVO;
b)	 členové Rady KS OS KOVO.

(7.3) S hlasem poradním se konference 
mají právo zúčastnit zejména členové 
Výkonného vedení OS KOVO, pracovníci 
příslušných RP OS KOVO a zástupci 
DaRK OS KOVO.

(7.4) Konference KS OS KOVO zejména: 
a)	 projednává schvaluje  zprávu o čin-

nosti KS OS KOVO, která je předklá-
dána 1x ročně Radě OS KOVO; 

b)	 volí a odvolává zmocněnce KS 
OS KOVO;

c)	 volí a odvolává člena DaRK OS KOVO; 
d)	 v souladu se strategií OS KOVO, 

usneseními orgánů OS KOVO a sta-
novisky příslušných ZO a SČ určuje 
hlavní směry činnosti KS OS KOVO 
a přijímá zásadní stanoviska k part-
nerům v působnosti KS OS KOVO; 

e)	 určuje členění KS OS KOVO a pů-
sobnost členů Rady OS KOVO za 
příslušné KS    OS KOVO pro účely 
předávání informací jednotlivým ZO 
a SČ, koordinaci činností apod.; 

f)	 určuje volební obvody pro volbu 
členů Rady OS KOVO za příslušné 
KS OS KOVO.

(8)	 Rada KS OS KOVO je výkonným orgá-
nem KS OS KOVO.

(8.1) Rada KS OS KOVO je tvořena:
a)	 zástupci KS OS KOVO v Radě 

OS KOVO; 
b)	 zmocněnci KS OS KOVO.

(8.2) Jednání Rady KS OS KOVO mají právo 
se účastnit s hlasem poradním zejména 
členové Výkonného vedení OS KOVO, 
vedoucí příslušných RP OS KOVO a čle-
nové DaRK OS KOVO z příslušného KS 
OS KOVO.

(8.3) Rada KS OS KOVO koordinuje odborovou 
činnost v působnosti KS OS KOVO v sou-
ladu se Stanovami, strategií OS KOVO 
a usneseními orgánů OS KOVO. Navr-
huje Předsednictvu OS KOVO zástupce 
OS KOVO do regionálních odborových 
orgánů ČMKOS a jiných v rámci své 
působnosti.

(8.4) Radu KS OS KOVO svolávají zmocněnci 
KS OS KOVO. V odůvodněných přípa-
dech má právo svolat Radu KS OS KOVO 
Výkonné vedení OS KOVO.

(8.5) Podrobnosti působení KS OS KOVO 
a jeho orgánů může upravit vnitřní 
předpis OS KOVO.

§ 18a 
Odvětvové sekce

(1)	 Jednotlivé ZO a SČ mohou na obhajo-
bu svých oprávněných zájmů a potřeb 
využívat také činnosti odvětvových 
sekcí. Sekce jsou budovány výlučně na 
odvětvovém principu. Jejich účelem 
je především činnost při kolektivním 
vyjednávání kolektivních smluv vyššího 
stupně (dále jen „KSVS“) a komu-
nikace se zaměstnavatelskými 
svazy a sdruženími zaměstnava-
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telů, výměna zkušeností souvisejících se 
specifikou jednotlivých odvětví, včetně 
pomoci ZO a SČ v oblastech týkajících se 
příslušného odvětví. Sekce navrhují své 
zástupce do komise pro kolektivní vyjed-
návání. Příslušné sekce vypracovávají 
stanovisko k návrhu příslušné KSVS. 

(2)	 Nejvyšším orgánem sekce je valná hro-
mada, tvořená delegovanými zástupci 
ZO a SČ. Volí a odvolává orgány sekce. 
V souladu se strategií OS KOVO stanoví 
cíle sekce. Valnou hromadu svolává Rada 
sekce nejméně jedenkrát ročně. ZO a SČ 
mohou delegovat na valnou hromadu 
maximálně jednoho zástupce. 

(3)	 Výkonným a řídícím orgánem sekce, 
který zabezpečuje její činnost, je volená 
Rada sekce. Řídí činnost sekce mezi 
valnými hromadami. Ve své práci se řídí 
těmito Stanovami, usneseními orgánů 
OS KOVO a valné hromady sekce. Čle-
nové Rady sekce jsou voleni na základě 
územního principu. 

(4)	 Rada sekce si ze svého středu volí před-
sedu a místopředsedu. Funkční období 
Rady sekce je čtyřleté pětileté. 

(5)	 Sekce vzniká na základě usnesení 
ustavující valné hromady rozhodnutím 
Předsednictva OS KOVO. 

(6)	 Členství ZO nebo SČ v sekci vzniká roz-
hodnutím Výkonného vedení OS KOVO 
na základě zaslaného evidenčního listu 
ZO nebo SČ na OS KOVO.

(7)	 Koordinačním orgánem sekcí je Rada 
sekcí, tvořená předsedy jednotlivých 
sekcí, která si ze svého středu volí před-
sedu a místopředsedu.

(8)	 Členství v sekci zaniká:
a)	 rozhodnutím ZO nebo SČ o vystou-

pení ze sekce doručeným písemnou 
formou Výkonnému vedení OS KOVO 
a předsedovi příslušné sekce; 

b)	 usnesením valné hromady sekce 
o zrušení členství ZO nebo SČ, 
které neplní povinnosti člena sekce 
vyplývající z programu, cílů a závěrů 
orgánů sekce; 

c)	 usnesením valné hromady sekce 
o zrušení zastupování ZO nebo SČ 
členem neplnícím povinnosti člena 
sekce po předchozím projednání 
tohoto stavu v příslušné ZO nebo 
SČ, a to zpravidla předsedou nebo 
místopředsedou sekce. Proti roz-
hodnutí podle písmene b) nebo c) se 
ZO nebo SČ může odvolat do 30 dnů 
k Předsednictvu OS KOVO;

d)	 rozhodnutím Výkonného vedení 
OS KOVO. 

(9)	 Sekce zaniká na základě usnesení valné 
hromady sekce rozhodnutím Předsed-
nictva OS KOVO nebo na základě dopo-
ručení Rady sekcí nebo Předsednictva 
OS KOVO rozhodnutím Rady OS KOVO.

(10)	 Bližší podmínky může stanovit vnitřní 
předpis OS KOVO.

HLAVA TŘETÍ 
ORGÁNY OS KOVO 

§ 19 
Sjezd OS KOVO

(1)	 Sjezd OS KOVO je nejvyšším orgánem 
OS KOVO. Sjezd OS KOVO projednává 

a schvaluje zejména:
a)	 jednací řád Sjezdu OS KOVO;
b)	 zprávu Rady OS KOVO o činnosti 

a plnění usnesení předcházejícího 
Sjezdu OS KOVO;

c)	 zprávu DaRK OS KOVO;
d)	 strategii a další činnost OS KOVO;
e)	 Stanovy včetně zásad hospodaření;
f)	 zprávu o hospodaření OS KOVO;
g)	 volební řád Sjezdu OS KOVO;
h)	 počet a základní členění KS 

OS KOVO;    
i)	 počet členů Rady OS KOVO pro pří-

slušná KS OS KOVO.  
(2)	 Sjezd OS KOVO volí Výkonné vedení 

OS KOVO. 
(3)	 Řádný Sjezd OS KOVO se koná pravidel-

ně každé čtyři roky každých pět let.
(4)	 Sjezd OS KOVO svolává Rada OS KOVO. 

Řádný Sjezd svolává Rada OS KOVO 
nejméně 4 měsíce předem, mimořádný 
Sjezd nejméně 1 měsíc předem.

(5)	 Mimořádný Sjezd OS KOVO se koná, 
jestliže o to požádá:
a)	 DaRK OS KOVO;
b)	 alespoň ¾ KS OS KOVO;    
c)	 Rada OS KOVO usnesením schvále-

ným alespoň 3/4 všech členů Rady 
OS KOVO.

(6)	 Klíč pro volbu delegátů je jeden delegát 
na dovršených 600 členů OS KOVO dle 
§ 12 odst. 2, 2.1 nebo 2.2 těchto Stanov 
v každém KS OS KOVO, nejméně však 
tři delegáti za KS OS KOVO. Delegáty 
Sjezdu OS KOVO volí Konference KS 
OS KOVO. Dále jsou delegáty Sjezdu 
OS KOVO zástupci KS OS KOVO, zmoc-
něnci KS OS KOVO a členové Výkonného 
vedení OS KOVO. V případě mimořád-
ného Sjezdu OS KOVO klíč pro volbu 
delegátů, počet delegátů a způsob jejich 
delegování stanovuje Rada OS KOVO.

(7)	 Delegáti Sjezdu OS KOVO podle odst. 6 
tohoto paragrafu mají hlas rozhodující.

(8)	 Kdo má právo zúčastnit se Sjezdu 
OS KOVO s hlasem poradním nebo jako 
host, stanoví Rada OS KOVO. Právo 
účasti nejméně s hlasem poradním 
mají dosavadní členové DaRK OS KOVO 
a předsedové sekcí OS KOVO. Alespoň 
jako hosté se Sjezdu OS KOVO zúčastní 
členové DaRK OS KOVO zvolení v jednot-
livých KS OS KOVO a kandidáti na funk-
ci člena Výkonného vedení OS KOVO.

(9)	 Sjezd OS KOVO je usnášeníschopný, 
pokud je přítomna nadpoloviční většina 
delegátů s hlasem rozhodujícím.

(10)	 Pokud by svolaný Sjezd OS KOVO 
nebyl usnášeníschopný, je povinen 
řídící konání Sjezdu OS KOVO přerušit 
a Rada OS KOVO je povinna svolat další 
zasedání Sjezdu OS KOVO tak, aby se 
konalo nejdříve za 14 dnů a nejpozději 
do 3 měsíců po přerušení. 

(11)	 Sjezd OS KOVO se řídí svým jednacím 
řádem.

§ 20  
Rada OS KOVO

(1)	 Rada OS KOVO je nejvyšším orgá-
nem OS KOVO v období mezi Sjezdy 
OS KOVO. Je rozhodovacím orgánem při 

přijímání zásadních postupů k realizaci 
strategie OS KOVO a usnesení Sjezdu 
OS KOVO.

(2)	 Rada OS KOVO se odpovídá ze své čin-
nosti Sjezdu OS KOVO.

(3)	 Rada OS KOVO zejména:
a)	 odvolává předsedu a místopředsedy 

OS KOVO;
b)	 provádí doplňovací volbu předsedy 

a místopředsedů OS KOVO v případě, 
že z funkce v období mezi Sjezdy od-
stoupili, zemřeli nebo byli odvoláni;

c)	 schvaluje „Volební řád orgánů 
OS KOVO a organizačních jedno-
tek OS KOVO“ a jednací řád Rady 
OS KOVO;  

d)	 schvaluje rozpočet OS KOVO, 
projednává výsledky hospodaření 
OS KOVO, rozhoduje o zásadách 
správy majetku OS KOVO, nebo spo-
lečností, ve kterých má   OS KOVO 
majetkovou účast;  

e)	 schvaluje, mění a ruší vnitřní 
předpisy OS KOVO (pokud nejsou ve 
výhradní kompetenci Předsednictva 
OS KOVO nebo Výkonného vedení 
OS KOVO) a statuty fondů; 

f)	 svolává Sjezd OS KOVO; 
g)	 má právo na provedení úpravy těchto 

Stanov svým usnesením schváleným 
dvoutřetinovou většinou přítomných 
členů Rady OS KOVO, minimálně 
však nadpoloviční většinou všech 
členů Rady OS KOVO, s výjimkou 
těchto ustanovení: § 1 odst. 1, 3-7, 
§ 19, § 20 odst. 3 písm. g), § 23 a § 33;

h)	 provádí změny a dodatky v přísluš-
nosti ZO a SČ ke KS OS KOVO; 

i)	 předkládá Sjezdu OS KOVO návr-
hy na změnu členění a počtu KS 
OS KOVO a počty jejich zástupců 
v Radě OS KOVO;  

j)	 schvaluje a ruší účast OS KOVO 
v republikových a mezinárodních 
odborových centrálách;

k)	 zřizuje a ruší stálé a dočasné komise; 
l)	 schvaluje vytváření RP OS KOVO;
m)	 v mimořádných případech může 

Rada OS KOVO svolání řádného 
Sjezdu OS KOVO odložit usnesením 
schváleným dvoutřetinovou většinou 
členů Rady OS KOVO zúčastněných 
na hlasování, minimálně však nad-
poloviční většinou všech členů Rady 
OS KOVO. 

(4)	 Rada OS KOVO zasedá minimálně 2x 
ročně, o mimořádném zasedání může 
rozhodnout Předsednictvo OS KOVO. 
Předsednictvo OS KOVO je povinno svo-
lat zasedání Rady    OS KOVO, požádá-li 
o to prokazatelně alespoň 1/3 členů Rady 
OS KOVO. Jednání Rady OS KOVO se řídí 
jednacím řádem. 

(5)	 Radu OS KOVO tvoří členové s hlasem 
rozhodujícím:
a)	 zástupci KS OS KOVO;
b)	 členové Předsednictva OS KOVO 

(včetně členů Výkonného vedení 
a předsedy Rady sekcí);

c)	 předsedové odvětvových sekcí 
OS KOVO;  

d)	 předseda Komise mladých 
OS KOVO.  
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(6)	 Jednání Rady OS KOVO mají právo se 
zúčastnit s hlasem poradním: 
a)	 vedoucí regionálních pracovišť RP 

OS KOVO;
b)	 členové DaRK OS KOVO;  
c)	 zástupce účastníka stanoveného 

v odst. 5 písm. a) tohoto paragrafu, 
který se z jednání řádně omluvil. 

§ 21  
Předsednictvo OS KOVO

(1)	 Předsednictvo OS KOVO je výkonným 
orgánem OS KOVO, řídícím činnost 
OS KOVO mezi zasedáními Rady 
OS KOVO. Svá zásadní rozhodnutí 
předkládá následně Radě      OS KOVO. 

(2)	 Předsednictvo OS KOVO zejména: 
a)	 schvaluje vnitřní předpisy OS KOVO 

(pokud nejsou ve výhradní kom-
petenci Sjezdu OS KOVO, Rady 
OS KOVO nebo Výkonného vedení 
OS KOVO);

b)	 schvaluje akce mezinárodní činnos-
ti OS KOVO; 

c)	 má právo šetření v orgánech a or-
ganizačních jednotkách OS KOVO. 
Dále má právo iniciovat šetření 
i prostřednictvím DaRK OS KOVO; 

d)	 kontroluje personální politiku 
a hospodaření OS KOVO; 

e)	 schvaluje vstupní návrh kolektiv-
ních smluv vyššího stupně. 

(3)	 Předsednictvo OS KOVO zasedá zpra-
vidla 1x za dva měsíce minimálně 4 x 
ročně, mimořádné zasedání může 
svolat Výkonné vedení OS KOVO; před-
seda OS KOVO svolá povinně zasedání 
Předsednictva OS KOVO na základě 
požadavku 1/3 jeho členů s hlasem 
rozhodujícím. Jednání Předsednictva 
OS KOVO se řídí jednacím řádem.    

(4)	 Předsednictvo OS KOVO tvoří členové 
s hlasem rozhodujícím: 
a)	 předseda OS KOVO; 
b)	 místopředsedové OS KOVO; 
c)	 zmocněnci příslušných KS 

OS KOVO; 
d)	 předseda Rady sekcí OS KOVO.  

(5)	 Jednání Předsednictva OS KOVO se 
účastní s hlasem poradním: 
a)	 předseda DaRK OS KOVO;
b)	 zástupce příslušného KS OS KOVO 

v Radě OS KOVO za účastníka 
stanoveného v odstavci 4 písm. c) 
tohoto paragrafu, který se z jedná-
ní řádně omluvil. Zástupce může 
být jen zástupce příslušného KS 
OS KOVO v Radě OS KOVO pověřený 
Radou příslušného KS OS KOVO. 

(6)	 Každý člen Předsednictva OS KOVO 
i účastník s hlasem poradním má 
právo přizvat po projednání s Výkon-
ným vedením OS KOVO a se souhlasem 
Předsednictva OS KOVO další účast-
níky jednání Předsednictva OS KOVO 
s hlasem poradním.

§ 22 
Výkonné vedení OS KOVO

(1)	 Výkonné vedení OS KOVO je statutár-
ním orgánem OS KOVO.

(2)	 Složení Výkonného vedení OS KOVO:

a)	 předseda OS KOVO, 
b)	 tři dva místopředsedové OS KOVO. 
Zvolení podle § 22 odst. 5 4  těchto Sta-
nov se považuje za předpoklad, který 
předchází sjednání pracovní smlouvy 
s předsedou a místopředsedy OS KOVO.

(3)	 Způsob jednání statutárního orgánu je 
následující: Členové Výkonného vedení 
OS KOVO zastupují OS KOVO v plném 
rozsahu samostatně. Písemná právní 
jednání, činěná jednostranně i v rámci 
závazkových vztahů, jejichž finanční 
objem přesahuje 0,5 mil. Kč, musí po-
depisovat vždy dva členové Výkonného 
vedení OS KOVO společně. Podepiso-
vání se děje tak, že k vytištěnému nebo 
napsanému názvu OS KOVO, jménu, 
příjmení a označení funkce připojí 
svoje vlastnoruční podpisy. 

(3.1) Členové statutárního orgánu OS KOVO 
mají samostatnou občanskoprávní 
a trestní odpovědnost podle právních 
předpisů.

(4)	 Výkonné vedení OS KOVO řídí mezi 
zasedáními Předsednictva OS KOVO 
činnost       OS KOVO v souladu s usne-
seními orgánů OS KOVO. Každý člen 
Výkonného vedení    OS KOVO odpovídá 
za svěřený úsek činnosti.

(5)	 Funkční období Výkonného vedení 
OS KOVO je období mezi řádnými 
Sjezdy OS KOVO s tím, že do zvolení 
nového Výkonného vedení OS KOVO 
vykonává funkci statutárního orgánu 
dosavadní Výkonné vedení OS KOVO. 
Výkonné vedení OS KOVO je voleno 
Sjezdem OS KOVO. V případě nutnos-
ti doplňující volby člena Výkonného 
vedení mezi Sjezdy OS KOVO má 
právo doplňující volby Rada OS KOVO.  
Členové Výkonného vedení OS KOVO 
jsou voleni tajnou volbou jmenovitě 
na jednotlivé funkce. Návrh kandidá-
tů mohou předložit svým usnesením 
organizační jednotky a Rada OS KOVO.

(6)	 Předseda OS KOVO vystupuje za 
OS KOVO zejména: 
a)	 v odborových centrálách s celostát-

ní nebo mezinárodní působností, 
jichž je OS KOVO členem; 

b)	 v tripartitních a bipartitních orgá-
nech s celostátní nebo mezinárodní 
působností; 

c)	 vůči orgánům státní moci a zákono-
dárným sborům; 

d)	 vůči orgánům politických stran; 
e)	 vůči masmédiím.

 (6.1) Předseda OS KOVO odpovídá za pro-
sazování politiky OS KOVO vůči těmto 
partnerům, odpovídá za koordinaci 
činnosti členů Výkonného vedení 
OS KOVO a funkční a úplnou informo-
vanost Výkonného vedení OS KOVO, 
Předsednictva OS KOVO a Rady 
OS KOVO. Odpovídá za plnění usne-
sení Sjezdu OS KOVO, Rady OS KOVO 
a Předsednictva OS KOVO těmto 
orgánům.

(7)	 Místopředsedové OS KOVO zodpovídají 
za svěřené oblasti činnosti OS KOVO.

(7.1) Konkrétní rozdělení odpovědnosti za 
jednotlivé oblasti činností a pravomoci 
stanoví jmenovitě na návrh předsedy 
OS KOVO Předsednictvo OS KOVO. 
Rada OS KOVO určí svým usnesením 

jednoho z místopředsedů prvním zá-
stupcem předsedy OS KOVO. 

(8)	 Výkonné vedení OS KOVO odpovídá 
za účelné hospodaření s majetkem 
OS KOVO tak, aby byla trvale zajištěna 
finanční nezávislost OS KOVO. Odpo-
vídá za zpracování ročního rozpočtu 
OS KOVO. Předkládá Předsednictvu 
OS KOVO 1x za čtyři měsíce zprávy 
o finančních operacích, Radě OS KOVO 
2x ročně zprávu o hospodaření.  

(9)	 Výkonné vedení OS KOVO dále: 
a)	 jmenuje a odvolává zástupce 

OS KOVO v právnických osobách, 
kde má OS KOVO majetkovou nebo 
jinou účast;

b)	 vydává statuty fondů a základní 
dokumenty právnických osob zaklá-
daných OS KOVO;

c)	 řídí stálé a dočasné komise a odvět-
vové sekce.

§ 23  
Dozorčí a revizní komise OS KOVO 

(1)	 DaRK OS KOVO má 13 členů a je 
složena z členů OS KOVO zvolených 
v jednotlivých KS OS KOVO. Každé KS 
OS KOVO volí do DaRK OS KOVO jedno-
ho člena. 

(1.1) Funkční období DaRK OS KOVO je ob-
dobí mezi  řádnými Sjezdy OS KOVO. 

(1.2) Na návrh DaRK OS KOVO nebo Rady 
příslušného KS OS KOVO může   Rada 
OS KOVO odvolat člena DaRK OS KOVO, 
který byl v této funkci po dobu půl roku 
prokazatelně nečinný.

 (1.3) DaRK OS KOVO volí ze svého středu 
předsedu DaRK a místopředsedu DaRK. 

(2)	 DaRK OS KOVO zejména:
a)	 kontroluje dodržování těchto 

Stanov, usnesení orgánů OS KOVO 
a vnitřních předpisů a dokumentů 
OS KOVO; 

b)	 kontroluje hospodaření se svě-
řenými prostředky a majetkem 
v OS KOVO a organizačních jednot-
kách OS KOVO; 

c)	 kontroluje vyřizování stížností čle-
nů OS KOVO doručených orgánům 
OS KOVO;

d)	 kontroluje vedení evidence placení 
členských příspěvků ZO a RP 
OS KOVO.

e)	 předkládá 2x ročně Radě 
OS KOVO zprávu o své kontrolní 
činnosti.

(3)	 Tyto pravomoci uplatňuje DaRK 
OS KOVO při kontrole všech orgánů 
a organizačních jednotek OS KOVO. 

(4)	 Kontrolou dle odst. 2 písm. b) může 
VV OS KOVO na základě žádosti 
DaRK OS KOVO pověřit zaměstnance 
OS KOVO, popřípadě třetí osobu.

(5)	 Členové DaRK OS KOVO nesmí po dobu 
výkonu své funkce vykonávat žádnou 
jinou funkci v orgánech OS KOVO. Mo-
hou však vykonávat funkce v orgánech 
organizačních jednotek OS KOVO.

§ 24
zrušen

› pokračování ze str. 17
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ČÁST ČTVRTÁ
 ZÁSADY HOSPODAŘENÍ

§ 25 
Všeobecná pravidla hospodaření

(1)	 OS KOVO a ZO samostatně hospodaří 
s majetkem ve svém vlastnictví, ma-
jetkem svěřeným, majetkem najatým 
a majetkem, ke kterému mají právo hos-
podaření anebo právo užívací. Majetkem 
OS KOVO je souhrn nemovitého, movi-
tého a finančního majetku, včetně práv 
a závazků. OS KOVO a ZO jsou povinny se 
svým majetkem zacházet s péčí řádného 
hospodáře a používat jej a výnosy z něj 
získané pouze za účelem materiálního 
zabezpečení činností podle § 2 a § 3 těch-
to Stanov. 

(2)	 ZO má k majetku samostatnou majet-
koprávní odpovědnost podle přísluš-
ných právních předpisů. Za závazky ZO 
neodpovídá jiná ZO ani OS KOVO. ZO 
neodpovídají za závazky OS KOVO. 

(3)	 ZO je povinna v případě zcizení svého 
nemovitého majetku, včetně vkladu do 
obchodní společnosti, nadace nebo jiné 
právnické osoby (dále jen zcizení), ozná-
mit tuto skutečnost OS KOVO. 

(4)	 V případě, že ZO získala nemovitý maje-
tek nebo jeho část z půjček nebo dotací             
OS KOVO nebo jiných odborových 
organizací a chce tento majetek zcizit, 
je povinna tuto skutečnost projednat 
s Předsednictvem OS KOVO, a požádat 
Předsednictvo OS KOVO o předchozí 
souhlas s tímto zcizením. S tím souvi-
sející právní skutečnosti upraví ZO a     
OS KOVO vzájemnou dohodou. Nebude-li 
dohoda podle předchozí věty uzavřena, 
platí, že souhlas Předsednictva OS KOVO 
se zcizením majetku ZO nebyl dán.

(5)	 Porušení povinností podle odst. 1, 3 a 4 
tohoto paragrafu je porušením těchto 
Stanov a může být postiženo opatřeními 
podle § 11 těchto Stanov.

(6)	 Při zániku ZO řeší způsob vypořádání 
majetku vnitřní předpis OS KOVO.

(7)	 V případě slučování nebo rozdělování 
ZO musí být o způsobu vypořádání 
nemovitého majetku sepsán delimitační 
protokol. V případě neshody rozhoduje 
na požádání alespoň jedné zúčastněné 
ZO DaRK OS KOVO. Rozhodnutí DaRK 
OS KOVO je pro zúčastněné strany zá-
vazné. Bližší podmínky upravuje vnitřní 
předpis OS KOVO. 

§ 26 
Finanční prostředky OS KOVO a ZO 

(1)	 Zdroji finančních prostředků OS KOVO 
a ZO jsou:
a)	 členské příspěvky;
b)	 ostatní příjmy – zejména úroky 

z vkladů, výnosy z cenných papírů, 
příjmy z kapitálového majetku, pří-
padně příjmy z podnikání a zcizení 
majetku.

(2)	 Členské příspěvky
(2.1) Podíl na členských příspěvcích členů 

OS KOVO evidovaných v ZO stanovený 
dle § 16 odst. 5 a odst. 5.2 těchto Stanov 
je příjmem OS KOVO. Nezaplacený podíl 
na členských příspěvcích podle předcho-
zí věty, nebo jeho část jsou pohledávkou 

OS KOVO za ZO. Zbývající část členských 
příspěvků je zdrojem finančních pro-
středků ZO.

(2.2) OS KOVO částku obdrženou podle odst. 
2.1 tohoto paragrafu rozdělí následujícím 
způsobem:
4 % záložní fond;
96 % na činnost OS KOVO.

 (2.3) Členské příspěvky členů OS KOVO 
evidovaných při RP OS KOVO jsou zdroji 
zdrojem

 	 finančních prostředků OS KOVO.
(3) Ostatní příjmy.
(3.1) Ostatní příjmy OS KOVO jsou přiděleny 

zejména na činnost OS KOVO.
(3.2) Ostatní příjmy ZO zůstávají k dispozici 

této ZO, která s nimi nakládá podle zásad 
hospodaření ZO.

(4)	 Použití finančních prostředků OS KOVO.
(4.1) OS KOVO povinně zřizuje záložní fond 

a sociálněpodpůrný fond. Vnitřní 
předpis OS KOVO pro tvorbu a čerpání 
těchto fondů schvaluje, mění a ruší Rada 
OS KOVO. 

(4.2) Záložní fond tvoří základní rezervu 
OS KOVO. Tvorba a čerpání záložního 
fondu jsou upraveny vnitřním předpi-
sem OS KOVO

 (4.3) Sociálněpodpůrný fond slouží zejména 
k poskytování plnění z titulu právní 
pomoci, sociální výpomoci a podpory 
členů OS KOVO v období stávek. Tvorba 
a čerpání sociálněpodpůrného fondu 
jsou upraveny vnitřním předpisem 
OS KOVO.

(4.4) Prostředky, které nebyly přiděleny do 
záložního nebo sociálněpodpůrného 
fondu, lze použít k úhradě nákladů 
souvisejících s činností OS KOVO, a to 
zejména na:
a)	 náklady materiálové a nemateriálové 

povahy;
b)	 osobní náklady;
c)	 odpisy nehmotného a hmotného 

majetku;
d)	 příspěvky odborovým centrálám;
e)	 daně, poplatky a jiné finanční náklady.

(4)	 ZO mohou podle vlastních potřeb ze 
svých prostředků vytvářet účelové fondy. 
Tvorbu a čerpání fondu založeného podle 
věty první upravuje statut, který je ZO 
povinna zpracovat a schválit na členské 
schůzi nebo konferenci.

§ 27
zrušen 

§ 28 
Rozpočty a účetnictví v OS KOVO

(1)	 Tvorba a čerpání rozpočtu OS KOVO se 
upravuje vnitřním předpisem OS KOVO.

(2)	 Rozpočet OS KOVO schvaluje Rada 
OS KOVO, rozpočet ZO příslušný orgán 
této ZO.

(3)	  Účetnictví OS KOVO a ZO se řídí zákony 
a obecně platnými právními předpisy.

§ 29 
Kontrola hospodaření

(1)	 Kontrolu hospodaření OS KOVO a jeho 
organizačních jednotek provádí DaRK 

OS KOVO v souladu s těmito Stanovami.
(2)	 ZO je povinna na vyžádání příslušnému 

RP OS KOVO minimálně 1x za 4 roky 
5 let předložit své účetnictví ke kontrole 
způsobu jeho vedení, včetně řádného 
odvádění podílu členských příspěvků 
na OS KOVO a konzultovat s příslušným 
RP OS KOVO správnost vedení svého 
účetnictví. 

(3)	 RP OS KOVO, do jehož působnosti ZO 
spadá, má na základě usnesení Rady 
KS OS KOVO nebo na základě pověření 
Výkonným vedením OS KOVO právo pro-
vedení kontroly hospodaření a účetnictví 
ZO. Tímto není dotčeno právo kontroly 
DaRK OS KOVO nebo DaRK ZO.

ČÁST PÁTÁ
SPOLEČNÁ USTANOVENÍ

§ 30 
Zásady rozhodování orgánů 

OS KOVO a orgánů organizačních 
jednotek OS KOVO

(1)	 Tyto zásady platí obecně, pokud není 
v těchto Stanovách uvedeno jinak. nebo 
vnitřní předpis OS KOVO nestanoví 
jinak. 

(2)	 Orgán přijímá rozhodnutí na svém za-
sedání souhlasem nadpoloviční většiny 
přítomných členů s hlasem rozhodu-
jícím, pokud není v těchto Stanovách, 
případně vnitřních předpisech OS KOVO 
uvedeno jinak. 

(3)	 Orgán je usnášeníschopný, je-li přítomna 
nadpoloviční většina jeho členů s hlasem 
rozhodujícím, pokud není v těchto Sta-
novách uvedeno jinak. 

(4)	 Rozhodnutí orgánu se přijímají veřej-
ným hlasováním, pokud alespoň 1/3 
přítomných členů s hlasem rozhodují-
cím nepožádá o tajné hlasování. 

(5)	 V případech, kdy není z časových nebo 
ekonomických důvodů možné nebo 
účelné svolat zasedání orgánu, je možné 
uplatnit hlasování „per rollam“ (oběžní-
kem). Orgán musí způsob použití tohoto 
druhu hlasování upravit ve svém statutu 
nebo jiném vnitřním předpisu. 

(6)	 Každý člen orgánu, který hlasuje opačně 
než většina přítomných členů, má 
právo na jmenovité zaznamenání svého 
postoje, pokud o to požádá. Zastánci 
menšinového názoru mají právo trvat na 
svém názoru, jsou však vázáni přijatým 
usnesením. 

(7)	 Funkcionáři orgánů OS KOVO a organi-
začních jednotek OS KOVO mohou být 
ze svých funkcí v průběhu funkčního ob-
dobí odvoláni orgánem, který je zvolil, za 
podmínek stanovených pro jejich volbu, 
pokud není v těchto Stanovách uvedeno 
jinak. 

§ 31 
Členství OS KOVO v odborových 

a jiných sdruženích
(1)	 OS KOVO je jako právní nástupce 

OS KOVO v ČSFR kolektivním členem 
Českomoravské majetkové, správní a de-
limitační unie odborových svazů.

(2)	 OS KOVO je jako právní nástupce 
OS KOVO v ČSFR kolektivním 
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členem Majetkové, správní a delimitační 
unie odborových svazů, přičemž uznává 
stejná nástupnická práva v této organiza-
ci právnímu nástupci OS KOVO v ČSFR 
na území Slovenské republiky. 

(3)	 OS KOVO je jako právní nástupce 
OS KOVO v ČSFR kolektivním členem 
Českomoravské konfederace odborových 
svazů se sídlem v Praze. 

(4)	 OS KOVO jako právní nástupce OS KOVO 
v ČSFR na území České republiky je 
kolektivním členem IndustriALL Global 
Union se sídlem v Ženevě a IndustriAll 
European Trade Union se sídlem v Bru-
selu, přičemž toto členství je výrazem 
souhlasu s cíli příslušných mezinárod-
ních organizací.

(4.1)	 OS KOVO udržuje trvale kontakty se 
zahraničními odborovými svazy pro vzá-
jemnou výměnu informací, spolupráci 
a koordinaci akcí a společného postupu. 
Pro tyto účely mohou příslušné orgány 
OS KOVO po vzájemné dohodě se zahra-
ničními odborovými centrálami vytvářet 
dočasné nebo stálé orgány či instituce. 

(5)	 OS KOVO členstvím v odborových 
a jiných sdruženích akceptuje automa-
ticky eventuální členství těchto sdružení 
v dalších organizacích. 

(6)	 O vystoupení OS KOVO z kteréhokoliv 
sdružení nebo o vstupu do dalšího sdru-
žení rozhoduje Rada OS KOVO. 

(7)	 OS KOVO se nemůže stát kolektivním 
členem žádné politické strany nebo hnu-
tí.

§ 32 
se zrušuje

ČÁST ŠESTÁ 
PŘECHODNÁ A ZÁVĚREČNÁ 

USTANOVENÍ

§ 33  
Zánik OS KOVO

(1)	 O rozpuštění, rozdělení nebo sloučení 
OS KOVO rozhoduje Sjezd OS KOVO nej-
méně 3/4 přítomných delegátů, přičemž 
musí být splněna podmínka usnáše-
níschopnosti Sjezdu OS KOVO dle § 19 
odst. 9 a 10.

(2)	 O vypořádání majetku a pohledávek při 
zániku OS KOVO rozhoduje poslední 
Sjezd      OS KOVO. 

§ 34 
Přechodná ustanovení 

(1)	 V případě, kdy orgán státní správy 
bude vyžadovat souhlas Federální rady 
OS KOVO po ukončení její činnosti, pře-
chází tato pravomoc na Radu OS KOVO.

(2)	 ZO vzniklým podle dosavadních Stanov 
zůstávají zachovány jejich právní subjek-
tivita, postavení, práva a povinnosti.

(3)	 Odborová rada Poldi Kladno, Kladno, 
Rada předsedů ZO OS KOVO Škoda a. s., 
Plzeň, Podnikový výbor OS KOVO Ta-
tra a. s., Kopřivnice, Podniková odborová 
rada OS KOVO při Nové huti a. s., Ostra-
va-Kunčice, Odborová centrála Vítkovice, 
Ostrava-Vítkovice a Odborová rada Hutní 
montáže a. s., Ostrava 1 vzniklé před 
datem účinnosti těchto Stanov zůstávají 
zachovány, jsou organizačními jednot-

kami OS KOVO, mají právní subjektivitu 
a považují se ve smyslu těchto Stanov po-
stavené na roveň sdružením základních 
organizací ve smyslu § 16 odst. 2 těchto 
Stanov. Jejich jménem jednají předsedo-
vé, pokud statut nestanoví jinak.

(4)	 Individuální členství členů OS KOVO 
vzniklé podle dosavadních Stanov zůstá-
vá zachováno.

(5)	 Člen OS KOVO, který má k okamžiku 
účinnosti novelizace Stanov uvedenému 
v § 35 odst. 2 pozastavené členství ve 
smyslu dosavadního znění § 11, se po 
tomto dni stává řádným členem s poza-
staveným výkonem práv a povinností ve 
smyslu nového znění § 10.

(6)	 Nová výše členských příspěvků podle 
§ 12 odst. 3 a neodvádění 25 % z nich (§ 16 
odst. 5 a § 26 odst. 2.1) se uplatní počínaje 
příspěvky za leden 1998.

(7)	 Do 31. 12. 1997, pokud Rada OS KOVO 
nestanoví jiný termín, zabezpečí ZO 
prostřednictvím metodických pracovišť 
evidenci členů ve smyslu § 6 Stanov a její 
předání OS KOVO (za účelem zřízení 
centrální evidence členů OS KOVO).

(8)	 Nová výše členských příspěvků podle § 12 
odst. 3, přijatá III. sjezdem OS KOVO se 
uplatní počínaje měsícem lednem 2002.

(9)	 Ustanovení Stanov OS KOVO nezbytná 
k naplnění § 17 a § 18 budou realizována 
nejpozději do 31.12.2005. Výkon funkce 
zmocněnců KS OS KOVO a zástupců KS 
OS KOVO v Radě OS KOVO podle Stanov 
OS KOVO ve znění schváleném IV. sjez-
dem OS KOVO počíná běžet 1.1.2006. Vý-
kon funkce zmocněnců SMO a zmocněn-
ců MO zvolených podle Stanov OS KOVO 
ve znění schváleném III. sjezdem 
OS KOVO končí dnem 31.12.2005.

(10)	 Právní úkony podepsané předsedou 
výboru ZO s označením funkce „předse-
da Výboru ZO“ ve smyslu ustanovení § 16 
odst. 16 Stanov OS KOVO zůstávají v plat-
nosti i po nabytí platnosti a účinnosti 
ustanovení Stanov OS KOVO novelizova-
ných VI. sjezdem  OS KOVO 

(11)	 ZO a RP OS KOVO jsou povinny zaslat 
evidenci členů do centrální evidence 
členů     OS KOVO ve smyslu § 6 odst. 2 
těchto Stanov ve znění přijatém VII. sjez-
dem OS KOVO nejpozději do 31. 12. 2017.   

(12)	 Funkční období všech funkcionářů 
ZO a OS KOVO zvolených přede dnem 
nabytí platnosti a účinnosti Sta-
nov OS KOVO ve znění schváleném 
IX. Sjezdem OS KOVO zůstává čtyř-
leté. Pětileté funkční období podle 
Stanov OS KOVO ve znění schváleném 
IX. Sjezdem OS KOVO se uplatní po-
prvé u funkcionářů zvolených po dni 
nabytí jejich platnosti a účinnosti.

§ 35 
Platnost a účinnost Stanov 

(1)	 Stanovy OS KOVO, evidované na Mi-
nisterstvu vnitra České republiky dne 
29. března 1993 pod čj. VSC/1-19788/93-E, 
ve znění změn a doplnění, jsou účinné 
okamžikem zániku OS KOVO v ČSFR.

(2)	 Ustanovení novelizovaná II. sjezdem 
OS KOVO nabývají účinnosti okamžikem 
přijetí usnesení o schválení novelizace 
Stanov OS KOVO, s výjimkou ustanovení 
§ 32 odst. 3, které nabývá účinnosti dnem 
1. 1. 1998.

(3)	 Ustanovení novelizovaná III. sjezdem 
OS KOVO nabývají účinnosti okamžikem 
přijetí usnesení o schválení novelizace 
Stanov OS KOVO.

(4)	 Ustanovení novelizovaná IV. sjezdem 
OS KOVO nabývají účinnosti okamžikem 
přijetí usnesení o schválení novelizace 
Stanov OS KOVO.

(5)	 Ustanovení novelizovaná V. sjezdem 
OS KOVO nabývají účinnosti okamžikem 
přijetí usnesení o schválení novelizace 
Stanov OS KOVO. Ustanovení § 18 odst. 
7.4 písm. c),     § 19 odst. 2.1, § 19 odst. 8 
a § 23 odst. 1 novelizovaná V. sjezdem 
OS KOVO nabývají účinnosti dnem 
následujícím po dni skončení V. sjezdu 
OS KOVO.

(6)	 Ustanovení novelizovaná VI. sjezdem 
OS KOVO nabývají účinnosti okamžikem 
přijetí usnesení o schválení novelizace 
Stanov OS KOVO.

(7) Ustanovení novelizovaná VII. sjezdem 
OS KOVO nabývají účinnosti okamžikem 
přijetí usnesení o schválení novelizace 
Stanov OS KOVO.

(8) Ustanovení novelizovaná VIII. Sjezdem 
OS KOVO nabývají účinnosti okamžikem 
přijetí usnesení o schválení novelizace 
Stanov OS KOVO. Ustanovení § 12 odst. 
2.1 a § 16 odst. 5.2 nabývají účinnosti 
1.4.2023.  

(9) Ustanovení novelizovaná IX. Sjezdem 
OS KOVO nabývají účinnosti okamži-
kem přijetí usnesení o schválení nove-
lizace Stanov OS KOVO. Ustanovení 
§ 12 odst. 2.2 nabývá účinnosti dnem 
1.1.2027.

§ 35 a 
Úpravy těchto Stanov provedené 

Radou OS KOVO 
Ustanovení § 6, § 12 odst. 2 a § 26 odst. 2.1 
novelizované usnesením 5. zasedání Rady 
OS KOVO ze dne 5. října 2006 nabývají plat-
nosti okamžikem přijetí usnesení o schválení 
novelizace Stanov OS KOVO a účinnosti dnem 
1.1.2007.  
Upravené a nové znění ustanovení § 3, odst.1 
Stanov OS KOVO nabývá platnosti a účinnosti 
dnem schválení Radou OS KOVO, to je dnem 
3. října 2007. 
Ustanovení § 12 odst. 2 a § 26 odst. 2.1 
novelizované usnesením 11. zasedání Rady      
OS KOVO ze dne 16. října 2008 nabývají plat-
nosti okamžikem přijetí usnesení o schválení 
novelizace Stanov OS KOVO a účinnosti dnem 
1. 1. 2009. 
Ustanovení §12 odst.1, §12 odst.2 písm. b), 
a §16a odst.1 novelizovaná usnesením 5. Rady 
OS KOVO ze dne 11. 3. 2015 nabývají platnos-
ti okamžikem přijetí usnesení o schválení 
novelizace Stanov OS KOVO a účinnosti dnem 
16. 3. 2015.
Ustanovení § 20 odst. 3 písm. l) schvále-
né usnesením 11. Rady OS KOVO ze dne 
24. 3. 2021 nabývají platnosti a účinnosti oka-
mžikem přijetí usnesení o schválení změny 
Stanov   OS KOVO. 
Ustanovení § 1 odst. 2 schválené usnesením 
7. Rady OS KOVO ze dne 16.10.2024 nabývá 
platnosti okamžikem přijetí usnesení o schvá-
lení novelizace Stanov OS KOVO a účinnosti 
dnem 1.1.2025.

› pokračování ze str. 19
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NADAČNÍ FOND
ODBOROVÉHO SVAZU KOVO

Nadační fond Odborového svazu KOVO poskytuje finanční, 
případně věcnou pomoc členům OS KOVO a jejich 

rodinným příslušníkům v tíživé sociální situaci k řešení 
jejich konkrétních zdravotních potřeb a na financování 

vzdělávacích programů v jejich prospěch.

V případě potřeby nás kontaktujte:

+420 608 859 701                 plachta.vladimir@oskovo.cz

Nadační fond Odborového svazu KOVO poskytuje
finanční, případně věcnou pomoc členům OS KOVO a
jejich rodinným příslušníkům v tíživé sociální situaci k
řešení jejich konkrétních zdravotních potřeb a na
financování vzdělávacích programů v jejich prospěch.

 +420 608 859 701

plachta.vladimir@oskovo.cz

V případě potřeby nás kontaktujte:

NADAČNÍ FOND
ODBOROVÉHO SVAZU KOVO



První den patřil návštěvě společnosti 
Škoda Mladá Boleslav, kde měli členové 
Komise mladých možnost blíže poznat 
fungování jednoho z nejvýznamnějších 
průmyslových kovopodniků v České 
republice. Exkurze nabídla pohled do 
výrobního prostředí a mnoho informa-
cí o fungování firmy.

Významným bodem programu bylo 
také setkání s odborovým předsedou 
Jaroslavem Povšíkem. Ten se s mladými 
odboráři podělil o zkušenosti ze své 
dlouholeté činnosti v odborech a otevře-
ně hovořil o vývoji odborového hnutí, 
vyjednávání i každodenních výzvách, 
které tato práce přináší. Jeho vyprávění 
bylo pro přítomné nejen zajímavým 
ohlédnutím do minulosti, ale také in-
spirací pro další práci a aktivní zapojení 
mladé generace do odborové činnosti.

Návštěva Škoda Mladá Boleslav tak 
nebyla pouze exkurzí do průmyslového 
podniku, ale také příležitostí k zamy-
šlení nad významem odborové práce 
a její budoucností.

Novým předsedou Pavel Pištěk
Druhý den pokračoval samotným zase-
dáním Komise mladých, jehož hlavním 
bodem byla volba nového předsedy. Pří-
tomní se nejprve dohodli na způsobu 
hlasování, které proběhlo aklamací.
Na funkci předsedy kandidovali Ma-
tyáš Berg a Pavel Pištěk. Oba kandidáti 
představili své kandidatury a v násled-
né diskusi odpovídali na otázky členů 
Komise mladých. Debata se zaměřila 
především na možné změny v činnosti 

komise, její další směřování i priority, 
které by chtěli kandidáti během svého 
působení prosazovat.

Po ukončení diskuse následovalo 
hlasování. Matyáš Berg získal tři hlasy, 
Pavel Pištěk osm hlasů a jeden člen 
se hlasování zdržel. Novým předse-
dou Komise mladých se tak stal Pavel 
Pištěk.

Pokračování rozpracovaných 
projektů
Další část jednání byla věnována úko-
lům z předchozích zasedání. Členové se 
zabývali pokračováním návštěv škol, 
jejichž cílem je přiblížit mladým lidem 
odborovou činnost i pracovní prostředí 
v průmyslu.

Diskuse se vedla také o připravo-
vaném podcastu „Mladý Kovo ví“, na 
jehož vzniku Komise mladých inten-
zivně pracuje. Projekt je zatím ve fázi 
příprav a cílem je vytvořit moderní 
a dostupnou platformu, která nejen 
mladým členům nabídne informace, 

rozhovory a témata spojená s odboro-
vou činností i pracovním životem. Na 
jeho podobě se nyní usilovně pracuje 
tak, aby v budoucnu přinesl zajímavý 
a přínosný obsah.

Prostor dostaly rovněž informace 
z jednotlivých regionů, kde zazněly 
aktuální zkušenosti, úspěchy i podněty 
pro další činnost Komise mladých.

Na závěr zaznělo poděkování dosa-
vadnímu předsedovi Kamilu Diviakovi 
za jeho práci a nasazení. Ještě jednou 
děkujeme za jeho přínos pro Komisi 
mladých.

Současně byla odsouhlasena změna 
termínu 3. zasedání Komise mladých, 
které se místo původně plánovaného 
16.–17. října uskuteční již 2.–3. října 2026.

Dvoudenní setkání tak spojilo inspi-
rativní zkušenosti z praxe s důležitými 
rozhodnutími pro další fungování 
Komise mladých a ukázalo, že mladí 
odboráři mají chuť aktivně se podílet 
na jejím dalším rozvoji.

Nikola Vodrážková

Ve dnech 15. a 16. května se uskutečnilo setkání Komise mladých, které nabídlo nejen zajímavý program 
v prostředí mladoboleslavské automobilky, ale také důležitá jednání a volbu nového předsedy.

Dva dny plné inspirace i důležitých 
rozhodnutí Komise mladých

FOTO: Komise mladých OS KOVO

FOTO: Komise mladých OS KOVO
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V pražském Kongresovém centru 
Olšanka se ve dnech 27. a 28. dubna 
konalo zasedání Východního regionu 
industriAll Europe, který vede předse-
da našeho odborového svazu Roman 
Ďurčo. Účastnili se ho kromě předsta-
vitelů českých průmyslových odborů 

také kolegové ze Slovenska, Maďarska, 
Polska a Slovinska. Na setkání byla 
mimo jiné schválena Společná dekla-
race odborových organizací průmyslo-
vých pracovníků zemí střední Evropy 
k budoucnosti průmyslu.

Představitelé IG Metall i vedení KPS potvrdili podporu 
vzniku ERZ a zdůraznili význam spolupráce s odbory na 
evropské úrovni. Diskuse se zaměřila také na současnou 
situaci společnosti, která čelí poklesu výroby v evropských 
lokalitách. 

OS KOVO během jednání zdůraznil, že vznik ERZ pova-
žuje za zásadní nástroj pro koordinaci společných strategií 
zaměstnanců napříč Evropou. Hlavním cílem je podpora 

investic, zachování výroby v českých i německých závodech 
a ochrana zaměstnanosti. 

Účastníci jednání se shodli na pokračování spolupráce, 
pravidelné výměně informací a společném tlaku na man-
agement společnosti v otázce dalšího postupu při zakládání 
ERZ. Současně zaznělo, že silné odbory na podnikové úrovni 
jsou důležitým předpokladem pro úspěšné fungování budou-
cí evropské rady zaměstnanců.� (ds) 

Východní region industriAll 
Europe k budoucnosti průmyslu

O budoucnosti Evropské rady 
zaměstnanců v Innomotics
V pražském sídle OS KOVO se v pondělí 25. května uskutečnilo jednání zástupců 
našeho odborového svazu, německého IG Metall a Innomotics/KPS, které se zaměřilo 
především na navázání kontaktů a na otázku vzniku Evropské rady zaměstnanců 
(ERZ) v této společnosti.

FOTO: Jan ExnerFOTO: Jan Exner

Text společného prohlášení  
najdete na www.oskovo.cz 
v sekci Aktuality
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NABÍDKA REKREACE 
MILOVY
Rekreace v oblasti Žďárských vrchů
Rekreační objekt se nachází v kempu 
u Milovského rybníka v lokalitě obce Sněžné.

Typ a kapacita objektu:
Chata s prostornou zastřešenou terasou umístěná v kem-
pu, 4 lůžka.
Ubytování a vybavení chaty:
2 dvoupatrové postele, vybavené nábytkem, rádio, TV. 
Sociální zařízení, pitná voda a sprchy v areálu – 30 m od 
chaty. Povlečení na lůžkoviny je nutno mít vlastní. 
Stravování v každé chatě:
Vybavená kuchyně pro vlastní vaření (nádobí, lednička, 
dvouplotýnkový elektrický vařič, mikrovlnná trouba, varná 
konvice). Možnost dalšího stravování v místních restaura-
cích, občerstvení přímo v kempu.
Domácí zvíře: Povoleno
Doprava:
Autobus 500 m, parkování u chaty, nejbližší města: Nové 
Město na Moravě a Svratka.
Sport a zábava u vody:
Přírodní koupaliště – Milovský rybník, krytý bazén a sauna 
v hotelu Devět skal – 200 m.
Ostatní sporty a zábava:
Stolní společenské hry, volejbalové nebo nohejbalové 
hřiště, tenisové kurty, minigolf, sauna, rybolov, půjčovna 
lodí, cyklistika – značené cyklostezky, turistika, houbaření, 
horolezectví atd. Ohniště v blízkosti chaty.
Tipy na výlet:
Nové Město na Moravě (13 km) – krytý bazén, Horácká 
galerie, Horácké muzeum, sportovní areál Vysočina Aréna 
(konání MS v biatlonu, Zlatá lyže). Žďár nad Sázavou – Ze-
lená hora (památka UNESCO), zámek, Muzeum knihy, krytý 
bazén s tobogánem. V blízkosti skalní útvary – Drátník, Ma-
linská skála, Devět skal, Čtyři palice, Perníčky, Zkamenělý 
zámek atd. Možnost návštěvy okolních obcí se starodávný-
mi roubenými domky.

Ceník ubytování – chata/týden:
Květen, červen, září	 3 500 Kč
Červenec, srpen	 4 000 Kč

NITRANSKÉ RUDNO
Rekreace na Slovensku
Rekreační objekt se nachází v autokempu 
Nitranské Rudno.

Typ a kapacita objektu:
2 chaty s prostornou zastřešenou terasou umístěné v oplo-
ceném kempu, 2×4 lůžka.
Ubytování a vybavení chaty:
2 dvoupatrové postele, vybavené nábytkem, rádio, TV. 
Sociální zařízení, pitná voda a venkovní umyvadla – 30 m 
od chaty. Sprchy a toalety pro chatovou oblast umístěny 
100 m od chaty. Povlečení na lůžkoviny je nutno mít vlastní. 
Stravování v každé chatě:
Vybavená kuchyně pro vlastní vaření (nádobí, lednička, 
dvouplotýnkový elektrický vařič, mikrovlnná trouba, varná 
konvice, venkovní gril). Možnost dalšího stravování v kem-
pu nebo v dalších místních restauracích.
Domácí zvíře: Povoleno
Doprava:
Autobus 500 m, parkování u chaty, nejbližší velké město 
Prievidza.
Sport a zábava u vody:
Přírodní přehradní nádrž vhodná ke koupání, půjčovna lodí 
a šlapadel.
Ostatní sporty a zábava:
Stolní společenské hry, travnatá plocha na ostatní zábavu, 
volejbalové nebo nohejbalové hřiště, pingpongové stoly, 
skákací hrad, diskotéka. Cyklistika – značené cyklostezky, 
turistika, houbaření, rybaření atd.
Tipy na výlet:
Chalmová (5 km), Malé Bielice (30 km) – termální koupa-
liště, Bojnice (15 km) – zámek, ZOO, termální koupaliště, 
termální lázně, stezka v korunách stromů, šermíři, dravci 
atd. V blízkém okolí naučné stezky, pohoří Magura, které 
vytváří unikátní siluetu spícího mnicha.

Ceník ubytování – chata/týden:
Červen, září	 3 500 Kč
Červenec, srpen	 4 000 Kč

Poznámka:
ubytování pouze v letních měsících v týdenních 
turnusech (sobota až sobota), mimo sezónu je možnost 
víkendových pobytů čtvrtek až neděle (1500 Kč)
Více info na www.oskovo.cz

Objednávky ubytování:
Miloš Brabec
tel.: +420 608 630 613 
e-mail: odbory@medin.cz
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Vývoj inflace v dubnu 2026
Inflace vyjádřená indexem spotřebitelských cen 
domácností celkem dosáhla v dubnu 2026 oproti 
stejnému období minulého roku hodnoty 102,5 %.  
Míra inflace vyjádřená přírůstkem průměrného  
indexu spotřebitelských cen za posledních  
12 měsíců oproti průměru  
předchozích 12 měsíců  
byla v dubnu 2,2 %. 

Ing. Alena Paukrtová  
ÚP OS KOVO

FOTO: Depositphotos.com

Inflace  
za duben 2026 

tedy činí

2,2 %

Odešel Josef Jelínek,  
dlouholetý kovák z Vysočiny 
Z Vysočiny k nám dolehla smutná zpráva. Ve věku 69 let odešel odborář tělem i duší, dlouholetý 
předseda ZO OS KOVO Kablo Velké Meziříčí Josef Jelínek. Podlehl vážné nemoci, se kterou 
zápolil po odchodu do důchodu několik let. Josef Jelínek byl také dlouholetý člen celosvazové 
DaRK za Kraj Vysočina. Věnujte mu tichou vzpomínku. 

Zemřel odborový lídr  
a levicový politik Richard Falbr
Ve věku 85 let zemřel někdejší odborový předák, senátor a později europoslanec za ČSSD 
Richard Falbr. Zemřel 13. května a pohřeb měl v pondělí 25. května v úzkém rodinném kruhu. 
Falbr se postavil do čela odborů v roce 1992 ještě v době Československa, po rozpadu 
společného státu pak do roku 2002 řídil ČMKOS. Byl považován za muže konsensu a obratného 
vyjednávače, mimo jiné se zasloužil o zlepšení postavení odborů v dialogu s vládou. 
„S Richardem Falbrem získaly odbory po pádu minulého režimu znovu sílu a respekt. Staly 
se díky němu důležitým partnerem pro vládu i zaměstnavatele. Charismatický lídr, který si ne 
náhodou vysloužil přezdívku ´táta pracujících ,́ dokázal do ulic přivést i sto tisíc zaměstnanců. 
Stejně významný byl ale i jeho podíl na fungování Rady hospodářské a sociální dohody, tedy 
tripartity. Odešla výrazná osobnost odborového hnutí. Čest jeho památce,“ reagoval na smutnou 
zprávu předseda OS KOVO Roman Ďurčo. 
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SPRÁVNÉ ZNĚNÍ TAJENKY Z ČÍSLA 4: 
TAM, KDE KAŽDÝ ROZKAZUJE, NIKDO NEPOSLOUCHÁ. 

V roce 2026 budeme s křížovkami i nadále pokračovat, pouze již nebudou výherní. 

Benefity, které drží
tým v rovnováze

Více na pluxee.cz/flexi-benefity
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Benefity, které drží
tým v rovnováze

Více na pluxee.cz/flexi-benefity
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FOTO: Kateřina Vaňková
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